PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Fazenda

PREFEITURA

ALVARA DE LICENCA PARA ESTABELECIMENTO

i PROCESSO DE ULTIMO PROCESSO DE
INSCRICAO MUNICIPAL CNPJ / CPF CONCESSAO DEFERIMENTO IRLF/GRLF
0024013-3 33.889.874/0001-09 04/170.153/1987 04/912.650/2018 GRLF1 - Centro
CONCEDIDO A

CLUBE DOS EMPREGADOS DA PETROBRAS
CEPERIO

PARA SE ESTABELECER NO

RUA DA ASSEMBLEIA, 93, APT 1107, CENTRO

COM AS SEGUINTES ATIVIDADES DO CODIGO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (CAE)

2.23.19.0 - ASSOCIACAO RECREATIVA

COM AS SEGUINTES RESTRIGOES

VEDADOS INCOMODOS E PREJUIZOS A VIZINHANCA
VEDADA A CIRCULACAO DE MERCADORIAS NO LOCAL
VEDADA A ARMAZENAGEM NO LOCAL

SIMPLES ESCRITORIO

OBSERVACOES

A concessdo deste Alvara nao importa, entre outros, no reconhecimento de regularidade do estabelecimento quanto a quaisquer
normas aplicaveis ao seu funcionamenta, especialmente as de protecio da sadde, condigdes de edificacdo, instalacédo de maquinas e
equipamentos, prevengao contra incéndios e exercicio de profissoes.
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FEDERAC&O DOS CLUBES DOS EMPREGADOS DA PETROBRAS
ORGAOQ SUPERIOR, CONSULTIVO, DELIBERATIVO E FISCALIZADOR
Rua Alcindo Guanabara, N° 24, Ed. Anglia, Sala 1.613
Centro, na cidade e comarca do Rio de Janeiro-RJ-CEP 20.031-130.
TELEFONE: (21) 2215.4363 ~ (21) 2220.1107
E-MAIL: fcepe(@fecepe com.br

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA ELEICAO POR
ACLAMACAO E POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS CONSELHOS
DELIBERATIVO E FISCAL DO CEPE RIO PARA A GESTAO DE DOIS MIL E
VINTE A DOIS MIL E VINTE E QUATRO.

A vinte e dois dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte, no Clube dos
Empregados da Petrobras CEPE-RIO, realizou-se a partir das onze horas, em segunda
convocagdo, a Assembleia Geral Ordinaria, conforme os artigos 25° ¢ 28° do Estatuto
Social Unificado dos Clubes dos Empregados da Petrobras e artigo 32° do Regulamento
das Eleigdes nos Cepes, convocada através de Edital de Convocagéo publicado a sete de
agosto do corrente ano, no Jornal O Dia com a finalidade de eleger por aclamagao e dar
posse a Diretoria Executiva e aos Conselhos Deliberativo e Fiscal para a gestdo de dois
mil e vinte a dois mil e vinte e quatro do CEPE-RIO. A Assembleia foi coordenada pelo
senhor Carlos Augusto Coetho, membro da Comissio Eleitoral e Diretor Financeiro da
Fcepe (Federagdo dos Clubes dos Empregados da Petrobras) e convidou o Sr. Bismack
Faria Marins para secretaria-lo. Em sua primeira abordagem fez uma sintese da situagio
de dificuldades em que se encontram todos os Cepes no Pais, desde que a Petrobras
retirou-se da parceria que mantinha com estes Clubes, em dois mil e dezoito. Elogiou o
trabalho brilhante desenvolvido pela gestao do Cepe Rio, por todos os seus
- funcionanios, diretores e na condugdo do seu Presidente senhor Sergio Fernandes e
antecipou a expectativa da Fcepe, diante da reeleigdo da Chapa denominada Tradigdo e
Trabalho, para que a gestdo consiga vencer este grande desafio e realizar um trabalho
que satisfaca a todos os socios. Em seguida leu o Edital de Convocagio € também a lista
com nomes e cargos dos componentes da Chapa, a saber:

DIRETORIA EXECUTIVA: Presidente: Sergio Pereira Fernandes, inscrito no
CPF/MF sob o n° 041.232.987-53 e portador da carteira de identidade n® 20.18303-
CRA-RJ. Vice-Presidente: José Carlos Gomes; inscritc no CPF/MF sob o n°
242.618.407-82 e portador da carteira de identidade n° 02996746-0- DETRAN-RJ.
- Diretor Administrativo e Patrimonial: Bismarck Faria Marins; inscrito no CPF/MF sob
o n° 600.816867-49 ¢ portador da carteira de identidade n°® 3668845- IFP-RJ. Diretor
Financeiro: Theodoro Bittencourt Botinelly; inscrito no CPF/MF sob o n°® 026.132.637-
68 e portador da carteira de identidade n® 2137695 — DETRAN-RJ. Diretor Social e
Cultural: Mauro Ramos, inscrito no CPF/MF sob o n® 100.760.697-53 ¢ portador da
carteira de identidade n°® 23448764- IFP-RJ. Diretor Esportivo: Elizomar Leocadio de
Souza; inscrito no CPF/MF sob o n°® 540.424.297-34 e portador da carteira de identidade
o° 295850~ Min. Da Marinha.. Diretor de Responsabilidade Socnal e Empreendimentos:
Mauro Sergio Fernandes Valadares inscrito CPF/MF sob o n® 068.831.26
portador da carteira de identidade n° 094804408-DIC-RJ RG.
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CONSELHO DELIBERATIVO:Conselheiro Titular: Dennis Arguelles Botinelly;
inscrito no CPF/MF sob o n°® 861.211387-34 e portador da carteira de identidade
n°04422921-9 — IFP-RJ. Conselheiro Titular: Everardo Cancela Braga; inscrito no
CPF/MF sob o n°® 675.807.777-20 e portador da carteira de identidade n°® 5233979-4-
CRM-RIJ. Conselheiro Titular: Marcio Ribeiro Fonseca, inscrito no CPF/MF sob o n®
800.433.807-00 e portador da carteira de identidade n® 237363-OAB-RJ. Conselheiro
Titular: Jorge Antonio de Souza Nolasco; inscrito no CPF/MF sob o n= 716.183.687-53
¢ portador da carteira de identidade n® 375423 — IFP-RJ. 1° Conselheiro Suplente:
Alarico Morato do Prado; inscrito no CPF/MF sob o n° 021.560.397-47 e portador da
carteira de identidade n° 27489848-1FP-RJ. 2° Conselheiro Suplente: Cicero Nemi de
Novaes, inscrito no CPF/MF sob o n® 105.537.037-49 ¢ portador da carteira de
identidade n° 2525864 —IFP-RJ.CONSELHO FISCAL:Conselheiro Titular; Delcides
Joaquim dos Santos; inscrito no CPF/MF sob o n® 549.195.177-34 e portador da carteira
de identidade_n°-44277/0-] — CRC-RJ.,, Conselheiro Titular: Jodo Luis Batista da Silva;
inscrito no CPF/MF. sob o n® 842.045.677-20.-¢ portador da carteira de identidade n®
070799127 - DICRI. Conselheiro T ifular: JosérAnténio Maldonado Dias; inscrito no
CPF/MF sob 6'n® 362.296:797-87 e partadar’ di Carteira de identidade n® 259580-MA.
Conselheiro Titular:"Hélio Monteiro Brafz’; inscrito no CPF/MF sob o n° 290.528.238-04
e portador da carteira de identidade n° 853422- [FP-RJ. 1° Conselheiro Suplente; Celso
Marin de Oliveira; inscrito no CPF/MF sob o n° 033.753.317-20 e portador da
carteira de identidade n® 207255 — MM. 2° Conselheiro Suplente: Paulo Cesar Freire;
inscrito no CPF/MF sob o n® 665.970.727-15 e portador da carteira de identidade n°
03748870-2 — IFP-RJ. Conclusa mais esta etapa, conclamou a todos para que de pé,
erguessem os bragos em sinal de aprovagdo por aclamagio aos nomes dos componentes
da chapa Tradigio e Trabalho, o que foi aceito por unanimidade. Logo a seguir deu-se a
posse de todos os membros. E para efeitos de assinaturas validas junto a rede bancaria
ficam assim estabelecidos: Assinam cheques e documentos financeiros em conjunto:
Presidente e/ou Vice Presidente denominado Grupo Um, na auséncia de um dos dois do
Grupo Um, o que estiver presente assina com um dos denominados do Grupo Dois, que
530 o Diretor Financeiro e o Diretor Administrativo e Patrimonial. Estes do Grupo Dois
poderdo assinar em conjunto, na auséncia dos Membros do Grupo Um. O Procurador a
ser designado posteriormente, fara parte do Grupo Dois, sendo que sua assinatura sera
sempre em conjunto ¢m um dos membros do Grupo Um.Conclusas todas as etapas,
objeto desta convocagdo, o Coordenador Carlos Augusto Coelho deu por encerrada a

Assembleia, cuja ata segue assinada por mim e pelo Secretario, Sr.Bismarck Faria
Marins.
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MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL - Sped Versio: 9.0.3
RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL
Imposto de Renda de Pessoa Juridica - ECF
Original
IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO
CNPJ
33.889.874/0001-09
scp o - . - o B B = o N
NOME EMPRESARIAL = - - - - = a
CLUBE DOS EMPREGADOS DA PETROBRAS -
IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO , :
PERIODO DA APURACAO 'SITUAGAO
| 01/01/2022 a 31/12/2022 7 Normal
/IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH) B £ - N o h -
17.E2.ED.37.DB.D4.8A E0.5F.71.8F 2A.16.A8.00.30.84.C0.01.0C
'RETIFICADAS (HASH) o B = B N
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME gé:ﬁ?:gfgo VALIDADE
SERGIO PEREIRA
Outros 04123298753 FERNANDES: 9169164463549947239  08/06/2022 a 08/06/2025
04123298753
CORINA LEAL DE
Contador/Contabilista 82833214715 méazgg:agﬁfggsz ’529355527‘51‘:5729?6216;2%77 08/05/2023 a 07/05/2026

NUMERO DO RECIBO:

17.E2.ED.37.DB.D4.8A E0.5F.71.BF.
2A.16.A8.D0.30.84.C0.D1.DC-7

Escrituragéo recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

em 21/07/2023 as 18:17:12
BA 3467 87 FF 4A BD.F9 0C.B2.
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CEPE Fundado em 30 de Junho de 1966.

RIQ IRJ

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos trés dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito, &s onze horas em segunda e Gltima
convocagdo, na Sede recreativa e Esportiva da Barra da Tijuca do Clube dos Empregados da
Petrobras — CEPE-RIO, cujo prazo de atividades é indeterminado, localizada & Avenida Prefeito
Dulcidio Cardoso, nimero treze mil e trinta € um, Barra da Tijuca,, municipio do Rio de Janeiro,
Estado do Rio de Janeiro, com o comparecimento dos sdcios, que totalizam quinze que assinaram
0 termo de presenca, realizou-se uma Assembleia Geral Extraordinana do Clube dos Empregados
da Petrobras — CEPE-RIO com enderego mencionado acima. Verificado o quorum regular, foram
instalados os trabalhos pelo Presidente Sergio Pereira Fernandes que iniciou 0s mesmos
convidande o sécio Hamilton Gongalves Loyola para Secretério, José Carlos Gomes ¢ Edson
Rodrigues Moura para comporem mesa; e a seguir agradeceu aos sécios pela presenca
Assembleia. Composta a mesa, o Presidenle convidou o Secretidrio Hamilton Gongalves Lovola
para ler o Edital de convocagdo publicado no Jornal O Dia, aos dezessete dias de fevereiro do
corrente ano, esclareceu que os senhores sécios foram convocados para uma Assembleia
Extraordinaria que deve deliberar a respeito da ordem do dia anunciada, a saber: a) — Aprovagdo
do novo Estatuto do CEPE-RIO, aprovado pelo Petroleo Brasileiro S.A. — PETROBRAS, assim
como o seu Regulamento das Elei¢des; e b) Assuntos Gerais, a qual foi submetida aos presentes.
Anunciada a matéria contida no item a, o Presidente pediu palavra ¢ teceu esclarecimentos que
considera necessario a criagdo do novo estatuto. Assim sendo este Estatuto substitui o anterior.
Sobre o assunto o Secretério leu 0 novo Estatuto explanando os artigos alterados e os acrescidos.
E em votagdo, verificou o Sr. Presidente da sessao ter sido aprovado na integra todo o Estatuto, o
qual redigimos na integra a seguir, neste ato sendo consolidado.

ESTATUTO SOCIAL DO CLUBE DOS EMPREGADOS DA PETROBRAS — CEPE-RIO
Capftulo I
DA DENOMINACAOQ, DOS OBJETIVOS E DA SEDE DA ASSOCIACAO

Art. 1° - O CLUBE DOS EMPREGADOS DA PETROBRAS - CEPE/RIQ, neste

Estatuto

designado simplesmente CEPE/RIO, fundado em 30 de junho de 1966, onde tem sede e foro,
na Rua da Assembleia, nimero noventa e trés, sala mit cento e sete, Centro , Estado do Rio de
Janeiro, € uma Associagdo Civil, sem fins lucrativos, constituida por prazo indeterminado,
com personalidade juridica distinta da de seus Associados ¢ da Empresa Petréleo Brasileiro
S/A, designada simplesmente PETROBRAS, os quais nio respondem, soliddria ou |

subsidiariamente, pelas obrigagdes por ele assumidas.

Sede Recreativa e Esportiva: Av. Pref. Dulcidio Cardoso, 13031 - Barra - Rio
Telefones: (21) 2498-0503 / 0855
Site: www.ceperio.com

Janelro - RJ - CEP: 22793-012

VALIDOEMTODO'O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/QU/RASURAS

{ ann 11006772
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PARAGRAFO UNICO - A Associagio é organizada para fins ndo econdmicos, nas termos do artigo 53
do Cddigo Civil (Lei n® 10.406 de 10 de Janeiro de 2002), ndo visa lucro € o exercicio dos cargos ou
fungdes, nos diversos poderes do Clube, ndo € remunerado sob qualquer titulo.

Art. 2° - O CEPE-RIO tem como objetivos promover, incentivar e desenvolver.

a) Proporcionar a seus associados, atividades sociais, culturais, educacionais, recreativas e
esportivas;

b} Estimular a integragdo com entidades congéneres e com acomunidade;

¢) Incentivar o espirito de harmonia e solidariedade entre os associados;

d) Desenvolver em suas instalagBes programas e projetos em parceria com Governos e
integrantes da Sociedade Civil, que represente para o CEPE -RIO e partes eventualmente
interessadas, uma atuagdo comprometida precipuamente com a responsabilidade social;

€) Desenvolver contratos, convénios, parcerias, termos de cooperacdo técnica, para fins de
execucdo de projetos e programas nas dreas de meio ambiente, de educagdo, de esportes,
recursos hidricos, mobilizagdo social, capacitacio, em parceria com entidades ptblicas
municipais, estaduais, federais e privadas, podendo haver repasses de recursos financeiros;

f) Desenvolver projetos para a pratica de esportes, da educagdo fisica e dos demais desportos,
profissionais ou ndo, na conformidade da Legislag3o vigente;

g) Promover reunibes de cardter desportivo, cultural, social, civico, recreativo, assistencial,
educacional e filantrdpico;

h) Buscar o posicionamento da sua marca no mercado, com o objetivo de possibilitar sua
exploragdo comercial em escalas nacional e adotar a transparéncia, o profissionalismo e a
eficiéncia como principios norteadores da forma de condugdo das suas atividades esportivas e
administrativas.

i) Elaboracdo, divulgacdo, publicacdo e comercializagdo de materiais educativos tais como: livros,
cartilhas, revistas, jornais, holetins, folders, camisas, fm3s e outros.

Jj) Promogdo, organizagdo, elaboragdo, divulgacdo, publicacio e comercializacio de cursos,
semindrios, conferéncias, féruns, congressos e palestras.

k) Promogdo, organizagao, elaboragdo, divulgacdo, publicacio e comercializagio de eventos,
exposicbes, feiras, festivais, mostras, oficinas, concursos, dentre outros.

1) Produgdo e promogao da cultura, turismo e das artes em geral.
m) Desenvolvimento, elaboragdo, organizagdo e execuciio de solugdes por meio de treinamento,

atualizagao e capacitacdo profissional, desenvolvimento, elaboragdo, organizagio e execugdo
de programas em parceria, estdgios, outros, com faculdades, universidades, escolas técnicas e
profissionalizantes.

n} Promocgdo do voluntariado.

0) Integragdo com programas oficiais com o setor Governamental.
p) Organizacdo, desenvolvimento, elaboraciio e execugdo de programas de defesa, preservagao e
conservagdo do meio ambiente e promogio do desenvolvimento sustentavel.
q) Desenvolvimento, elaboragio, organizacio e execucao de metodologias de integracdo ao
mercado de trabalho e 3 inclusdo social.

Sede Recreativa e Esportiva; Av. Pref, Dulcidio Cardoso, 13031 - Barra -
Telefones: (21) 2498-0503 / 0855
Site: www.ceperio.com

VALIDO/EM TODO O TERRITORIONACIONAL SEMEMENDAS, E/OU RASURAS




- RCPJ-RJ 19/06/201
GAD;
P g ECMD42833ZNM

3 h}

~ g’ } CLUBE DOS EMPREGADOS DA PETROBRAS - Ci¥'e v
L 3
g

CE E Fundado em 30 de Junho de 1966.

RIS RS

PARAGRAFO UNICO - O CEPE-RIO mantera neutralidade em questdes politicas partidérias ¢
religiosas, sendo expressamente proibida em quaisquer dependéncias do CEPE-RIO a pratica de jogos,
atos ou atividades n3o admitidas por Lei.

ART. 3° - Fica assegurada 4 Federa¢do dos Clubes dos Empregados da Petrobras - FCEPE a faculdade
de orientar e assessorar os negocios e atividades do CEPE-RIO.

Capitulo IT
DO QUADRO SOCIAL

DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS

Art. 4° - A admissdo do Associado sera feita em observincia ao que estabelece este Estatuto Social, bem
como o Regimento Interno do Clube e demais normas aprovadas pela Diretoria Executiva nos
regulamentos especificos.

Art. 5° - A exclusdio do Associado se dard, em caso de falta grave, apurada mediante procedimento
administrativo, no qual lhe seja assegurado o direito de defesa e recurso, conforme disposto no
Regimento Interno e no artigo 11°, letra “I** deste Estatuto Social, sendo seu resultado final homologado
em ato exclusivo da Diretoria.

PARAGRAFO UNICO - Caberio recursos por parte do Associado excluido conforme estabelece o
artigo 57 do ¢ddigo Civil Brasileiro,

DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 6°- O CEPE-RIO ¢ constituido de Associados das seguintes categorias:

a) FUNDADOR - S3o os empregados e aposentados da PETROBRAS e de suas subsididrias que
requereram sua inscricdo no CEPE-RIO, até 60 dias ap6s a data da Assembléia de fundacéo;

b) EFETIVO - S50 0s empregados e aposentados da PETROBRAS e suas subsidiarias;
¢} BENEMERITO - S30 aqueles que, ja pertencentes ao quadro social, meregam esta distingio

pelos relevantes servicos prestados ao CEPE-RIO, os quais deverdo ser validados e julgados
pelo Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria Executiva;

d) HONORARIO - Sdo aqueles que, ndo pertencentes ao quadro social, fizeram jus a ests
distingdo, mediante proposta da Diretoria Executiva aprovado pelo Conselho Deliberativo;

€} AFIM - S3o empregados e aposentados de empresas controladas e coligadas do sistema
Petrobras e FUNDACAO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL — PETROS.

f) CONTRIBUINTE - Sdo aqueles que n3o integram o quadro de pessoal do sistema PETROBRAS
nos limites estabelecidos em Assembléia Geral;

g) SGCIO FAMILIA - S3o aqueles que integram parentes em primeira grau {pais, irmados, filhos
fora das faixas de dependéncias) dos sécios efetivos.

PARAGRAFO UNICO - Os Clubes que contemplem outras categorias de associados, além das I+
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acima deverdo regulamenta-las em seus Regimentos Internos.

Art. 7° - O nimero de vagas destinadas a associados da categoria contribuinte ficard definido no
Regimento Interno, conforme definido em Assembléia Geral, resguardando o direito dos ja existentes.

Art. 8° - Sdo considerados dependentes dos associados:
a) Os filhos e equiparados de até 24 anos, o cénjuge ou companheira {0} legalmente reconhecida
(o);

b) Os filhos e equiparados de até 28 anos que estejam cursando nivel superior.

Art. 9° - O associado desligado do quadro de empregados do Sistema PETROBRAS passar, a critério
da Diretoria Executiva, a condi¢do de associado Contribuinte, isento do pagamento de taxa de admissdo,
ressalvados o caso de empregado que deixar a Companhia por motivos de aposentadoria ou pensio, que
permanecera classificado como Sécio Efetivo.

PARAGRAFO UNICO - Também gozara do dircito de ser sécio contribuinte, filhos e equiparados dos
associados que niio estiverem enquadrados no artigo 8°, inclusive os de associados falecidos.

Art. 10° - O dependente que passou a condigdo de associado ficard isento do pagamento da taxa de
admissio,

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 11° Sdo assegurados a todos os associados, observado o disposto neste Estatuto, no Regimento
Interno e demais normas do CEPE-RIO.

a) Gozar de todos os direitos sociais;

b) Votar nas Assembléias da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo, desde
que sejam empregados ou aposentados da PETROBRAS ou de suas subsidiarias, e que sejam
sécios deste CEPE-RIQ, no minimo, ha mais de 180 dias (cento e oitenta) dias na data do
edital de convocagio;

¢) Votar e ser votado nas eleicbes para Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo, desde que sejam empregados ou aposentados da PETROBRAS ou de suas
subsididrias, e que sejam sécios deste CEPE-RIO, no minimo, ha mais de 180 dias (cento e
oitenta) dias na data do edital de convocagio;

d) Propor por escrito a Diretoria Executiva, providéncias ou medidas que julgar necessérias ou
proveitasas no CEPE-RID;

e) Recorrer ao Conselho Deliberativo, dos atos da Diretoria Executiva, quando esses forem
entendidos como prejudiciais aos seus direitos ou contrarios aos Estatutos;
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f) Ter amplo direito de defesa, manifestando-se sob a forma de recurso {s} nas questdes relativas
a todas as situagtes que lhes afetem;

g) Requerer a Diretoria Executiva a convocagdo de Assembléia Geral, reunido dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, em carater extraordindrio, mediante a apresentacdo de requerimento
assinado por 1/5 (um guinto) dos associados em pleno gozo de direitos, com declara¢ao dos
respectivos fins;

h) Exercer direito ou fungdo que [he tenha sido legitimamente conferido, a ndo sér nos casos e
pela forma prevista neste estatuto ou na lei;

i) Ter acesso ao Estatuto Social, Regimento, Cédigo de Conduta e Regulamentos do CEPE-RIO,
aos dossiés e relatérios anuais das atividades do Conselho de Administracdo e da Diretoria
Executiva e ao balango anual e demais demonstrativos financeiros do CEPE-RIO,
acompanhados do parecer dos Conselhos Deliberativo e do Conselho Fiscal;

i) Indicar e manter como seus dependentes o conjuge, o companheiro ou companheira com
guem mantenha unido estdvel ou civil, 0s ascendentes diretos, os descendentes diretos até
vinte e quatro anos, os filhos invdlidos e deficientes de qualquer idade e os menores que
vivam, comprovadamente, 3s suas expensas;

k) Formar e inscrever-se em chapas para concorrer as elei¢es e integrar-se a qualquer dos

orgdos sociais do CEPE-RIO, observadas as condi¢fes estabelecidas neste Estatuto,

PARAGRAFO UNICO - Os dircitos ¢ prerrogativas sociais serdo exercidos em cardter exclusivamente
pessoal e intransferivel, nos limites estabelecidos neste Estatuto e no Regimento Interno do CEPE-RIO.

Art. 12° - Sdo deveres dos associados e de seus dependentes cumprir e respeitar o Estatuto do
CEPE-RIO, seu Regimento Interno, as deliberagdes ¢ Regulamentos dos seus orgdos sociais e, ainda:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto, Regimento Interno, Regulamentos,
DeliberagGes e Resolugdes dos Poderes do Clube, bem como das Entidades 3s quais estejam
filiados;

b) Cumprir seus compromissos financeiros nos prazos previstos, no que diz respeito 2 relagdo
associado versus clube;

¢) Oficiar & Diretoria quando ndo quiser continuar na Comissio ou Cargo em que estiver
investido e quando quiser deixar de ser sécio;

d) Comportar-se com corre¢do e disciplina nas dependéncias sociais e fora delas, sempre gue
agir na candic3o de associado do CEPE-RIO;

¢) Interessar-se pelo desenvolvimento e aperfeicoamento do CEPE-RIO, bem como zelar pela
conservacdo patrimonial, material e moral deste;

f) Zelar pela integridade do patriménio do CEPE-RIO e Indenizar dentro do praza que lhe for
concedido, os danos e prejuizos causados aos bens patrimoniais do CEPE-RIO, inclusive por
parte dos seus dependentes e convidados:

g) Responsabilizar-se pelo comportamento e atos de seus dependentes e convidados nas

Sede Recreativa ¢ Esportiva: Av. Pref. Dulcidio Cardoso, 13031 - Barra - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 227
Telefones: (21) 2498-0503 / 0855
Site: www.ceperio.com

AAK 11006776

VALIDOEMITODO O/ TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS



wSCADO RCPJ-RJ 19/06/2018
e 3 ECMD42833ZNM

i ;% CLUBE DOS EMPREGADOS DA PETROBRAS - (57, v

CEPE Fundado em 30 de Junho de 1966.

dependéncias do CEPE-RIO;
h) Apresentar a carteira social na portaria do CEPE-RIO, e demais dependéncias, quando exigidas;

i) Comprovar, sempre que solicitado por membro da administragdo ou seus prepostos, sua
condi¢do de associado, mediante apresentagio da respectiva carteira e prova da quitagdo das
taxas e contribui¢des a que estiver sujeito;

i) Contribuir para a grandeza do CEPE-RIQ;

k) Adquirir ingresso, ou exibir convite, quando exigidos, nas competicdes ou espetaculos de
diversdes realizados nas dependéncias do CEPE-RIO, ou quando especialmente cedidas a
terceiros.

CAPITULO 10

DAS FONTES DE RECURSOS E DESPESAS

As fontes de recursos e despesas obedecerdo ao or¢amento organizado anualmente pela Diretoria
Executiva e aprovado pelo Conselho Deliberativo, sendo constituidas de:
Art. 13° - Receitas do CEPE-RIO:

I. Mensalidade dos associados e taxas de admissio;

II. Contribuigdes e doagdes;

III. Rendas eventuais e taxas diversas;

IV. Produto da alienag3o de bens;

V. Resultados de participagdo em convénios e contratos;

VI. Resultado da exploragdo propria de cantina, lanchonete, restaurante, bazar e similar;
VIL. Resultado das atividades culturais, artisticas e desportivas:

VIII. Resultado dos projetos apresentados para captagio de recursos junto a entidades publicas
e privadas através das Leis de Incentivos Fiscais;

IX. Outras receitas que contribuam para o alcance das finalidades da Associacdo.

Art, 14° - Despesas do CEPE-RIO:
I. Pagamento de saldrios, gratificag@es, indenizacGes, encargos sociais e tributos;
I1. Pagamento de taxas e gastos necessarios para sua manuten¢do e administragdo;

1. Aquisicdo de material de expediente, maquinas e equipamentos, bens moveis e iméveis e
outros de seu interesse;

IV. Gastos com a realizagdo de reunides, encontros, cursos e seminarios de seuinteresse;
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V. Gastos com conservagdo e manutencdo de bens mdveis e imdveis de sua propriedade;
V1. Custos de promocGes artisticas, culturais, sociais e esportivas de sua iniciativa;
V1L Pagamento a pessoas fisicas e juridicas por servicos e assessorias prestados & Associacio;

VIIL. As decorrentes da celebracdo de convénios e contratas;

EX. Qutras despesas necessdrias ao cumprimento das finalidades da Associagio;
X. Custo das mercadorias comercializadas.
Art. 15° -A ASSOCIACAO podera ser beneficiaria de auxilios e empréstimos financeiros concedidos

pela Federagdo dos Clubes dos Empregados da PETROBRAS - FCEPE desde que atendidos os
requisitos estabelecidos pela Federagio.

Art. 16° - Para os empregados admitidos ou transferidos da PETROBRAS e suas Subsidiarias, o prazo
para o ingresso no CEPE-RIQ, scm pagamento de taxa de admissdo, e de 90 (noventa) dias apés a data
de admissdo ou transferéncia.

Art. 17° - A contribui¢do mensal dos associados sera automaticamente majorada no més de setembro de
cada ano, de acordo com o indice de inflagdo anual oficial divulgado pelo governo federal;

PARAGRAFO UNICO - Em caso de necessidade de reajuste maior devera ser convocada uma
Assembleia Geral, para apreciag3o do mesmo, de acordo com o artigo 26.

Art. 18° - As mensalidades dos associados, & exce¢lio dos Beneméritos ¢ Honorarios, que sio isentos,
serdo diferenciadas ou ndo, das demais categerias ¢ definidas no Regimento Interno.

CAPITULO 1V DAS
PENALIDADES
ART. 19° - Aos associados, que incorrerem em infragdes ao presente Estatuto, Regimento Interno,

Regulamentos ou Portarias dos 6rgdos dirigentes, serio aplicadas as sangdes definidas Regimento
Interno do CEPE-RIO, a saber:

L. ADVERTENCIA - Para faltas de pequena gravidade;

I1. SUSPENSAD - Para a reincidéncia de faltas de pequenas gravidades:

II1. EXCLUSAD - Para as faltas graves.

PARAGRAFO PRIMETRO - Tais san¢des deverio estar disciplinadas no Regimento Interno. Na
exclusdio, caberd recurso por parte do excluido, interposto  em Assembléia Geral convocada
especificamente para este fim.

PARAGRAFO SEGUNDO - O associado excluido podera retornar ao quadro de associado, apos trés
(03) anos de seu afastamento, desde que aprovada a sua nova filiagdo peta Diretoria Executiva;

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando da sua readmissdo o candidato estara sujeito as recomendagdes
vigentes no Estatuto, Regimento Interno ¢ demais normas do CEPE-RIO.
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CAPITULO V

DOS PODERES DA ASSOCIACAQ

Art. 20° - O CEPE compde-se dos seguintes poderes:

a) Assembléia Geral;

b} Conselho Deliberativo;
¢) Conselho Fiscal;

d) Diretoria Executiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Nio & permitido acs membros efetivos e suplentes acumular fungdes em
mais de um dos poderes (Conselho Deliberativo e Fiscal € Dirctoria Executiva).

PARAGRAFO SEGUNDO - Todos os poderes deverdo registrar em livros proprios ou arquivos
eletrénicos in, a presenga ¢ as alividades desenvolvidas nas reunides.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os poderes do Clube serdo exercidos por associados dos CEPE-RIO em
conformidade com o art.6; e em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 21° - Os associados ndo respondem pelas obrigages sociais contraidas em nome do CEPE-RIO,
em virtude de ato regular de pgestdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Diretoria Executiva e Conselhos, naquilo que lhes competem, ante a
comprovagdo do dolo ou culpa, serdo responsabilizados, conforme o caso, administrativa, civil ¢
penalmente, sempre que houver prejuizo moral ou financeiro para o CEPE-RIO.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Diretoria Exccutiva ¢ Conselhos, naquilo que lhes competem, sdo
solidariamente responsaveis pelas decisdes tomadas em reunido, com violagdo das leis deste Estatuto ou
do Regimenlto Interno, excetuando-se os que, votando contrariamente, fizerem constar em Ata essa
circunstancia.

Art. 22° - Os empregados do clube nido poderéo ter nenhum vinculo empregaticio com as empresas, com
a qual o clube possui convénio, sendo tal vinculagio diretamente com o CEPE-RIQ.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23° - A Assembiéia Geral scrd constituida de associados efetivos, em pleno gozo de seus direitos
sociais, com poder de decisdo soberano, desde que ndio contrarie este Estatuto ¢ o Regimento Interno do
CEPE-RIO.

Art. 24° - A Assembléia Geral sera convocada:
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a) Pelo Presidente do Conselho Deliberativo;
b) Pelo Presidente da Diretoria Executiva;
¢) Por 1/5 {um guinto) dos Associados em pleno gozo de seus direitos.
PARAGRAFO UNICO - As Assembléias Ordinarias e Extraordinrias serio convocadas mediante

Edital contendo a indicagdo da ordem do dia, com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias Gteis, que serd
veiculado através de mala direta aos associados ou pelos meios usuais de comunicagio do CEPE-RIO.

Art. 25° - As Assembléias Gerais sdo consideradas, em primeira convocagdo, com a presenga minima de
1/3 (um ter¢o) dos associados que constituem o CEPE-RIO, e em segunda convocagdo uma hora depois,
com qualquer niimero de sécios.

PARAGRAFO UNICO - Para as deliberagdes de Assembléias Gerais Extraordinarias, especialmente
convocadas para deliberarem sobre os casos de destitui¢3o de administradores e alteragdo do cstatuto, é
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocagdo sem a maioria absoluta dos associados, ¢ em segunda convocagdio uma hora depois, com
qualquer nimere de sdcios.

Art. 26° - As decisdes da Assembléia Geral serdo apuradas por meio de voto, prevalecendo sempre o
critério estabelecido no Cédigo Civil Brasileiro.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Nio sera permitido o voto por procuragio.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Assembléia poderd ser declarada permanente nos casos de eleicdes ou
quando for indicado pelos presentes, mediante aprovagdo da Assembléia.

Art. 27° - A Assembléia Geral Extraordindria que tiver por objeto a dissolugio do CEPE local, sera
necessdria aprovagdo de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) dos associados efctivos, em pleno
gozo de seus direitos.

Art. 28° ° - As Assembléias Gerais Ordinarias sdo aquelas convocadas para eleger, dar posse aos
membros da Dircloria Executiva, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, assim como aprovar as prestagdes
de contas.

PARAGRAFOQ UNICO - Sers estabelecida a data de até 30 de mar¢o de cada ano para analisar a
prestagdo de contas e o relatério da Diretoria Executiva, ¢ até 30 de dezembro a previsdo orgamenlaria,

Art. 29° - As Assembléias Gerais Extraordinarias sdo aquelas convocadas, em qualquer tempo, para
tratar de assuntos cuja importincia ¢ urgéncia justifiquem a sua convocagiio.

Art. 30° - A direglio dos trabalhos das Assembléias Gerais cabera ao Presidente da Diretoria Executiva,
podendo ser substituido pelo vice-presidente, secretariado pelo Diretor Administrativo, Financeiro ou
Patrimonial. Na auséncia do Presidente da Diretoria Executiva e do Vice-Presidente cabera ao Presidente
do Conselho Deliberativo €, na auséncia de qualquer destes, aos respectivos substitutos. Se ainda ausente
qualquer destes, a Assembléia decidird a quem deve caber.
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PARAGRAFO UNICO - A Assembléia Geral Ordinaria convocada para eleger os poderes do
CEPE-RIO devera ser dirigida pela Comissdo Eleitoral,

DO CONSELHO DELIBERATIVQO

Art. 31° - O Conselho Deliberativo é o Orgdo representativo do quadro social, constituido por, no
minimo, 4 (quatro) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, todos eleitos pelo quadro associativo do
CEPE, observadas as condigdes estabelecidas neste Estatuto,

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Presidéncia do Conselho Deliberativo seri exercida por um
conselheiro eleito pelos membros TITULARES que compdem o colegiado.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de vacancia de membro do Conselho Deliberativo eleito, acupara
a vaga o suplente € na falta deste por quebra de vinculo com 0 CEPE-RIO ser4 indicado pelo Presidente
da Diretoria Executiva;

PARAGRAFO TERCEIRO - O Presidente do Conselho Deliberativo indicari o seu substituto, que
respondera pela presidéncia nos seus impedimentos.

Art. 32° - As reunides do Conselho Deliberativo serfio convocadas pelo seu Presidente ou substituto
legal, mediante comunicagdo por escrito aos membros do Conselho, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias, indicando a pauta dos assuntos a serem tratados.

PARAGRAFO UNICO - Perdera o mandalo, automaticamente, o Conselheiro que faltar a quatro
rcunides ordinérias consecutivas, sem justificativa relevante.

Art. 33° - O Conselho deliberard por maioria de votos com a presenga de, no minimo, 02 (dois)
Conselheiros prevalecendo sempre a paridade nas reunides, mais o Presidente, cabendo ao Presidente o
"voto de Minerva" no caso de empate.

Art. 34° - O Conselhe Deliberativo reunir-se-a, em caréter extraordinario, sempre que seu presidente
achar necessario, por solicitagdo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal.

Art. 35° - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Reunir-se em carater ordinario para analisar e aprovar o orgamento anual apresentado pela
Diretoria Executiva até 20 de dezembro de cada ano;

b) Interpretar este estatuto e aprovar os regimentos internos do CEPE-RIO, bem como baixar
resoluces que regulamentem assuntos omissos;

¢) Fiscalizar a execucdo das resolugdes das Assembléias Gerais;

d) Convocar Assembléia Geral nos termos dos Artigos 26 e 27 do Capitulo V, ou ainda guando
julgar a sua necessidade e importancia da pauta para o clube:

e) Examinar a prestagdo de contas da Diretoria Executiva baseando-se nos relatdrios elaborados

pelo Conselho Fiscal até 30 de margo de cada ano, para aprovagdo até 15 de abril de cada
ano;
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f) Determinar a Diretoria, interferindo se necessario for, para que o balanco anual do CEPE-RIC
seja consolidado e entregue cépia a FCEPE, impreterivelmente, até 30 (trinta) de abril de cada
ano;

g) Intervir na Administragdo do CEPE-RIO, nos casos de culpa, dolo ou fraude, fazendo cumprir as
normas legais, estatutdrias e regulamentares apds comunicagao formal a Diretoria Executiva e
respeitado o prazo de 30 dias para apresenta¢do de recurso efou solugdes as questdes
apresentadas ndo aceitas pelo Conselho Deliberativo;

h) Reunir-se, em cardter extraordindrio, para andlise e julgamento de questdes relativas aos
associados, cujas possibilidades de solugdo foram esgotadas pela Diretoria Executiva, bem
como deliberar sobre aquelas que forem dirigidas diretamente ao Conselho Deliberativo;

i) Reunir-se com a Diretoria Executiva, para tratar de assuntos comuns relativos ao
funcionamento do CEPE-RIO, sempre que necessario.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Uma vez formalizada a convocagdo pelo Presidente aos demais membros
deste Consetho, para realizagdo das reunides com vistas a cumprir com as atribuigdes previstas neste
artigo, as reunides s6 deixardio de ocorrer caso a maioria absoluta dos membros formalize a
impossibilidade de comparecimento em até 24 horas antes do horario previsto.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rcuniio aventada na alinea "|" poderé ocorrer com a presenca apenas do
Presidente da Dirctoria Executiva, e do presidente do Conselho Deliberativo. Devera ser observada a
nccessidade de conciliac3o da agenda entre as partes interessadas.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 36° - O Conselho Fiscal ¢ o Orgdo para Fiscalizagdo financeira, contabil e econdmica, constituido
por, no minimo, 4 (quatro) membros efetivas e 2 (dois) suplentes, todos eleitos pelo quadro associativo
do CEPE-RIO,

PARAGRAFO UNICO - A Presidéncia do Conselho FISCAL sera exercida por um conselheiro eleito
pelos membros TITULARES que compdem o colegiado

Art. 37° - A eleigdo dos membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, far-se- por pleito direto
entre os associados. '

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Presidéncia do Conselho Fiscal serd exercida por um conselheiro
escolhido dentre os eleitos, em reunido especifica dos mesmos antes da posse do referido conselho e
demais poderes do clube.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de vacancia de membro do Conselho Fiscal eleito, ocupara a
vaga o suplente e na falta deste por quebra de vinculo com o CEPE-RIO ser4 indicado pelo Presidente
da Diretoria Executiva;

PARAGRAFO TERCEIRO - O Presidente do Conselho Fiscal indicard o seu substituto, que
responderd pela presidéncia nos seus impedimentos.
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Art. 38° - Ndo poderio compor o Conselho Fiscal:
a) Os membros da Diretoria Executiva do mandato anterior;

b) Os parentes dos membros da Diretoria Executiva até 22 grau.

Art. 39° -O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente semestralmente, e extraordinariamente quando
necessario, mediante solicitagdo da Assembléia Geral, da Presidéncia do Conselho Deliberativo ou
Executivo do CEPE-RIO, ou por iniciativa de seus préprios membros.

Art. 40° - As reunides do Consclho Fiscal serdo convocadas pelo Presidente ou substituto legal,
mediante comunicagdo por escrito aos membros do Conselho, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Perderi o mandato, automaticamente, o consetheiro que faltar a trés
reunides ordindrias consecutivas, sem justificativa relevante.

PARAGRAFO SEGUNDO -. O Conselho deliberara por maioria de votos com a presenga de, no
minimo, 02 (dois) Conselheiros mais o Presidente, cabendo ao Presidente o "voto de Minerva™ no caso

de empate.

Art. 41° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Opinar em todos os assuntos de ordem econdmico-financeira, patrimonial, consultas, créditos
extraordindrios e suplementares, balanco e orcamento e, de modo geral, sobre qualquer
matéria a ser encaminhada 3 Assembléia Geral;

b) Orientar sobre procedimentos necessarios ao perfeito funcionamento contabil e financeiro do
CEPE-RIO, emitindo sugestdes, pareceres e relatérios, a pedido da Diretoria ou por sua
propria iniciativa;

¢) Fiscalizar o servigo de Tesouraria e as contas prestadas pelo Diretor Financeiro que renuncie o
cargo ou conclua o mandato;

d) Levar ao conhecimento do Conselho Deliberativo e ao Presidente da Diretoria Executiva
qualquer irregularidade de carater econdmico-financeiro;

e) Avaliar a sitvagdo financeira e patrimonial do clube, enviando anualmente, relatério ao
Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva, estabelecendo-se como data limite até 15 de
mar¢o de cada ano;

f) Reunir-se trimestralmente para anélise dos livras, documentos e balancetes do Clube.

PARAGRAFO UNICO - Uma vez formalizada a convocagio pelo Presidente aos demais membros
deste Conselho, para realizagio das reunides com vistas a cumprir com as atribuigdes previstas neste
artigo, as reunides so6 deixario de ocorrer caso a maioria absoluta dos membros formalize a
impossibilidade de comparecimento em até 24 horas antes do horério previsto ou se ndo houver paridade
entre conselheiros indicados ¢ eleitos.
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Art.42° - Em todas as transmissdes de Tesouraria, o Conselho Fiscal funcionara extraordinariamente, a
fim de presenciar e testemunhar a entrega dos bens sociais mediante inventério, registrando em Atas a
existéncia dos bens e valores arrolados.

Art. 43° - A competéncia funcional do Conselho Fiscal estender-se-a sobre todos os fatos, atos e
resolugdes sociais, que versarem: sobre a matéria financeira, podendo solicitar os esclarecimentos que se
fizerem necessarios para o desempenho de suas atribuigdes.

Art. 44° - Reunir-se com a Diretoria Executiva ¢ o Conselho Deliberativo para tratar de assuntos
relativos ao funcionamento do Clube, sempre que necessario.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 45° - A Dirctoria é o drgdo representativo e executivo do CEPE-RIQ, sendo constituido de, no
minimo, 07 (sete) membros, dentre 0s quais necessariamente:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) Diretor Administrativo e Patrimonial;

d) Diretor Financeiro;

¢) Diretor Social - Cultural;

f) Diretor Esportivo;

g) Diretor de Responsabilidade Social € Empreendimentos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Diretoria Executiva serd eleita pelo quadro social através de pleito
direto.

PARAGRAFO SEGUNDO - A vacincia do cargo de Diretor sera preenchida por indica¢do do
Presidente, que comunicara ao Consclho Deliberativo;

PARAGRAFO TERCEIRO - Um Diretor Eleito poderd assumir (acumular) mais de uma diretoria,
desde que prevalega o niimero minimo estabelecido no Art. 45°, dessc Estatuto;

PARAGRAFO QUARTO - Podera (de acordo com a realidade do CEPE-RIO), acrescentar novos
cargos na Diretoria Executiva, desde que o formato elencado no Art. 45°, seja mantido;

PARAGRAFO QUINTO - O {(s) novo (s) Cargo (s) para compor a Diretoria Executiva deve ser
apresentado e aprovado por toda Diretoria e constar em Ata de Reunido.

Art. 46° - As reunides da Dirctoria Executiva serio convocadas pelo seu Presidente, mediante
comunicagdo por escrito aos membros da Diretoria com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

PARAGRAFO UNICO - Estara sujeito & perda do mandato o diretor que faltar a quatro reunide
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ordindrias da Diretoria Executiva, sem justificativa relevante, formalizada com antecedéncia ao
Presidente da Diretoria Executiva do CEPE-RIO, com antecedéncia minima de 24 horas do horario
previsto,

Art. 47° - A Diretoria deliberara por maioria de votos dos presentes.

Artd48° - A Diretoria Executiva reunir-se-4 em sessdes ordinarias, trimestralmente, e em sessdo
extraordindria, quando for necessério atendendo a convocacio do Presidente da Diretoria Executiva,
Art. 49° - Compete 4 Diretoria Executiva:

a) Administrar o CEPE-RIO, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, o Regimento Interno,
suas proprias deliberagcdes, bem como as deliberagdes das Assembléias Gerais e do Conselho
Deliberativo e as determinagdes das entidades as quais o CEPE-RIO estiver filiado e 3s leis do
pais;

b) Deliberar sobre todos os atos de gastio do CEPE-RIO:

¢) Reunir-se com o Conselho Deliberativo, para tratar de assuntos comuns relativos ao
funcionamento do CEPE-RIO, sempre que necessario, respeitando o paragrafo do artigo 35;

d) Elaborar regulamentos e regimentos internos necessarios ao bom andamento das atividades;
e) Garantir as anotacdes em ata das decisBes da Diretoria;

f) Elaborar Orgamentos, Balangos, Inventdrios de bens e demais demonstracdes necessarias 2
perfeita administragdo e o plano geral de trabalho;

g) Nomear comissdes, credenciar representantes e delegagdes;

h) Nomear os assessores para os 6rgdos auxiliares;

i) Contratar e acompanhar a execugdo de servigos provindos das prestadoras de servico;
j) Administrar os Recursos Humanos do CEPE-RIQ;

k) Deliberar sobre os casos omissos juntamente com o Conselho Deliberativo, exceto aqueles em
que seja parte;

I) Deliberar sobre as admissdes, demiss8es, exclusfes, suspensdes, readmissées, licengas, de
associados ou empregados do CEPE-RIO

m) Determinar sindicancias, aberturas de inquéritos ou nomear comisses para estudo ou
fiscalizagdo de qualquer assunto, exceto agueles em que seja parte;

n) Alienar material inservivel ou em desuso, mediante parecer prévio do Conselho Fiscal;

o) Contrair empréstimos financeiros de quaisquer natureza, realizar outras operagSes de crédito,
reformar ou ampliar iméveis do CEPE-RIO, dentro das respectivas dotacdes orcamentarias,
mediante parecer prévio do Conselho Fiscal e dando ciéncia ao Conselho Deliberativo;

p) Firmar convénios, parcerias, termos de cooperagdo técnica, em parceria com entidades

publicas municipais, estaduais e federais, indicando os respectivos instrumentos de
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formalizagdo dos acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia, agindo da mesma forma
com as empresas privadas, para atendimentos aos seus associados, desde que envolvam
retorno pecunidrio ao CEPE-RIO e/ou tragam beneficios para os associados;

q) Publicar semestralmente o Resultado do Balang¢o Patrimonial e Financeiro em no méaximo 30
dias Uteis ap6s o fechamento do ultimo més, enviando aos associados por meio de mala
direta ou midias sociais e afixando nos quadros internos.

r} Propor ao Conselho Deliberativo 0s nomes para as categorias de sOcios Beneméritos ou
Honorérios;

s) Enviar, semestralmente, ao Conselho Fiscal do CEPE-RIO, o balancete financeiro do més findo
até o 252 dia do més subsequente, bem como livros e outros documentos contébeis julgados
necessarios por este conseiho;

t) Apresentar ao Conselho Deliberativo, o balango anual, impreterivelmente até 30 de abril de
cada ano;

u) Propor reformulagao do Estatuto Social;

v) Garantir ao associado livre acesso aos comprovantes de despesas e receitas especificas do
CEPE-RIO sempre que solicitado formalmente garantindo transparéncia na administragio.

x) Garantir ao associado um canal de comunicacdo direto aos Presidentes do Conselho
Deliberativo, Fiscal e Diretoria Executiva para encaminhamento de solicitagdes de
informagdes, sugestdes, criticas ou denuncia de possiveis desvios no CEPE-RIO de qualquer
natureza ondc o associado se sinta lesado, dolo ao clube ou funciondrios. Este meio de
comunicagio deve garantir a privacidade ao associado e definido entre os Consethos e
Direloria Executiva,

Art. 50° - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

a) Convocar e presidir as reunides da Diretoria, assinando juntamente com o Diretor
Administrativo ou Financeiro as respectivas atas;

b) Autorizar as despesas e sua liquidagdo, assinando com o Diretor Financeiro ou Administrativo;
¢} Representar o CEPE-RIO em juizo e nas relacdes com terceiros;

d) Assinar contratos e ajustes em que o clube for parte;

e) Convocar as Assembléias Gerais;

f) Desenvolver contratos, convénios, parcerias, termos de cooperagdo técnica, para fins de
execucdo de projetos e programas nas 4reas de meio ambiente, recursos hidricos,
mobilizacdo social, capacitagdo, em parceria com entidades publicas municipais, estaduais,
federais e privadas, podendo haver repasses de recursos financeiros que possam gerar
recursos ou beneficios aos associados.

Art. 51° - Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva:

a) Substituir o Presidente em suas faltas e/fou impedimentos, assumindo todas as suas
competéncias;
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b) Participar com a Diretoria Executiva de discussdo e deliberagio de qualquer assunto de
interesse do CEPE-RIO.

Art. 52° - Compete ao Diretor Administrativo ¢ Patrimonial garantir a gestdo do CEPE de forma
profissional, bem como primar:

a) Pela ética das relagSes entre os membros da Diretoria Executiva e, demais poderes do clube,
empregados, prestadores de servi¢o, parceiros e demais publicos de interesse;

b) Pelo acompanhamento da gestdo através de indicadores de resultado que afiram o
desempenho das diretorias do clube, inclusive esta;

¢) Pela qualificagdo do quadro de pessoal, prestadores de servigo e parceiros do CEPE-RIO:
d) Pela capacitagdo de pessoal seja: diretor, conselheiro ou empregado do clube;

e) Pela elaboragdo do Regimento interno, Procedimentos Administrativos e Instrugdes
Narmativas.

f) Cuidar do patriménio do CEPE-RIO , zelando por sua melhor conserva¢do;
g) Exercer fiscalizacdo de todos os servigos, das execucdes de obras e da conservacio do clube;

h) Zelar sobre a guarda, conservagdo e registro da documentacdo e de todos os materiais,
mdveis e utensilios pertencentes ao clube;

i) Fixar, em conjunto com a Presidéncia e com o Diretor Financeiro, os valores devidos ao clube
pela cessdo de uso de quaisquer de suas dependéncias;

i) Apresentar ao Presidente da Diretoria Executiva a previsdo orcamentdria para o exercicio
seguinte até 15 de novembro de cada ano e as atividades e realiza¢des orcamentérias que
foram desenvolvidas por sua Diretoria no findo, até 31 de janeiro do ano seguinte;

K) Assinar cheques emitidos em nome do CEPE-RIO, em conjunto com o Presidente da Diretoria
Executiva ou o Diretor Financeiro, quando necessario;

1) Secretariar e elaborar as atas das reunides da Diretoria Executiva.

Art. 53° - Compete ao Diretor Financeiro:

a) Elaborar juntamente com o Presidente, o orcamento anual até 30 de novembro de cada ang,
de acordo com os elementos farnecidos pelos demais Diretores;

b) Apresentar trimestralmente, em reunido de Diretoria, a posicdo de verba constante do
orcamento com gastos efetuados e saldos existentes;

¢) Organizar e supervisionar a contabilidade do clube e guarda dos titulos, documentos e livros
contdbeis;

d) Organizar as folhas de pagamentos mensais e apresenta-las ao Presidente para seu visto;

e) Providenciar o depésito em estabelecimentos bancarios das importdncias arrecadadas pelo
clube;
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f) Assinar com o Presidente e demais Diretores, a emissdo de endosso de cheques, ordens de
pagamentos e quaisquer outros documentos ou instrumentos publicos que envélvam
responsabilidade financeira do CEPE-RIO;

g) Apresentar ao Presidente da Diretoria Executiva a previsdo orcamentéria para o exercicio
seguinte até 15 de novembro de cada ano e as atividades e realizagGes orgamentdrias que
foram desenvolvidas por sua Diretoria e pela Presidéncia, no ano findo, até 31 de janeiro do
ano seguinte.

Art, 54° - Compete ao Diretor Socio-cultural:

a) Promover todas as atividades compreendidas no &mbito social e recreativo do CEPE-RIO,
sejam elas atividades internas ou externas as dependéncias do clube;

b) Organizar, dirigir e montar um calenddrio das festividades do clube, bem como as reunites de
carater social, acompanhadas de respectivo orgamento aprovado em reunido da Diretoria
Executiva;

¢) Manter intercdmbio sacial com entidades congéneres;
d) Promover conferéncias, palestras e demais atividades culturais de interesse dos associados;

e) Apresentar ao Presidente da Diretoria Executiva a previs3o orcamentéria para o exercicio
seguinte até 15 de novembro de cada ano e as atividades e realizagdes orcamentérias que
foram desenvolvidas por sua Diretoria no ano findo, até 31 de janeiro do ano seguinte.

Art. 55° - Compete ao Diretor Esportivo:

a) Promover todas as atividades compreendidas no dmbito esportivo do CEPE-RIC sejam elas
atividades internas ou externas as dependéncias do clube;

b) Organizar, dirigir e montar um calendério das atividades esportivas do CEPE-RIO, bem coma,
as competicdes e recreagdes, acompanhadas de respectivo orcamento aprovado em reunido
da Diretoria Executiva;

¢) Manter intercambio com entidades congéneres na drea esportiva;

d) Apresentar ao Presidente da Diretoria Executiva a previsdo orgamentdria para o exercicio
seguinte até 15 de novembro de cada ano e as atividades e realizacdes orcamentdrias que
foram desenvolvidas por sua Diretoria no ano findo, até 31 de janeiro do ano seguinte.

e) - Garantir a representacio da categoria de atletas.

f) — Aprovar regulamentos das competicdes por ela eventualmente organizada.

Art. 56° - Compete ao Diretor de Responsabilidade Social e Empreendimentos:

a) Manter intercdmbio com entidades congéneres que realizem programas e projetos de
Responsabilidade Social;

b} Estabelecer entendimentos com governos e integrantes da sociedade civil, inclusive com a

Sede Recreativa e Esportiva: Av. Pref. Dulcidio Cardoso, 13031 - Barra - Rlo de Janeiro - RJ~C
Telefones: (21) 2498-0503 / 0855
Site: www.ceperio.com

VALIDO/EMTODC O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS



AEGAOCE RCPJ-RJ 19/06/2018
N ECMD42833ZNM

‘“E CLUBE DOS EMPREGADOS DA PETROBRAS - (:21%... .,

CEPE Fundado em 30 de Junho de 1966.

PETROBRAS, visando empreendimentos e parcerias que representem para ¢ CEPE-RIO e
partes eventualmente interessadas, atuagbes comprometidas, precipuamente, com a
Responsabilidade Social;

c) Apresentar ao Presidente da Diretoria Executiva a previsdo or¢amentéria para o exercicio
seguinte até 15 de novembro de cada ano e as atividades que foram desenvolvidas por sua
Diretoria, no ano findo, até 31 de janeiro do ano seguinte.

CAPITULO VI DAS
ELEICOES

Art. 57° - As eleigOes para a Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal serdo
realizadas segundo este Estatuto ¢ as normas do Regutamento das Eleigdes, o qual complementa este
Estatuto.

Art. 58° - A votagdo serd feita através da escolha de uma das chapas concorrentes na sua integralidade.

Art. 59 - Cada chapa concorrente as eleigBes registrar, obrigatoriamente, todos os nomes dos
candidatos aos cargos efelivos e suplentes dos poderes previstos.

PARAGRAFO UNICO - Ser recusada pela Comissdo Eleitoral a inscrigdo da chapa que ndo satisfizer
integralmente ao contido neste artigo.

Art. 60° - As eleigdes serdo realizadas em um sé turno, sendo declarada vencedora a chapa que obtiver o
maior niimero dos votos vélidos.

Art. 61° - A Eleigdo dos poderes dar-se-a:

a) Para o Conselho Deliberative, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, respeitando-se os limites
dos Artigos 31, 36 e 45, realizada a cada 4 (quatro) anos;

b) Cabe a Federagdo dos Clubes dos Empregados da Petrobras - FCEPE a elaboracio, revis3o e
validacdo do Regulamento das Eleigdes e nomear junto ao CEPE a comissdo eleitoral, onde
serdo estabelecidas as regras das elei¢des conforme regulamento que complementa este
Estatuto e Regimento Interno.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os integrantes dos poderes descritos no art. 619, letra “a”, poderdo ser
reconduzidos a0 mesmo cargo ou fun¢do, com mandato de igual periodo, desde que suas contas sejam
aprovadas pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal,

PARAGRAFO SEGUNDO - Nio poderiio participar do processo eleitoral os parentes dos integrantes
dos poderes até 2° grau (parentesco) da atual gestdo e os casos que se aplicarem ao artigo 61, paragrafo

iﬂ

Art. 62° - Os candidatos & eleigdio poderdo concorrer a qualquer dos poderes, desde que atendam aos
requisitos estabelecidos no Regulamento das Eleigdes.

Art. 63° - A posse da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal dar-se-4 em dia
compreendido no periodo de 30 de abril a 30 de maio do ano de realizacdo das cleigdes.

Sede Recreativa e Esportiva: Av. Pref. Dulcidio Cardoso, 13031 - Barra - Rio de Janeiro -
Telefones: (21} 2498-0503 / 0855
Site: www.ceperio.com

VALTDO/EMTODCO TERRITORIO NACIONAYL SEM EMENDAS £/OU RASURAS



REGADO, RCPJ-RJ 19/06/201

;}P ) % ECMD42833ZNM
§ :g CLUBE DOS EMPREGADOS DA PETROBRAS - (1:2225 .,
CEPE Fundado em 30 de Junho de 1966.

RiO /R

PARAGRAFO UNICO - O Presidente do CONSELHO DELIBERATIVO dars posse aos poderes
supracitados em Assembléia Geral Ordinaria, conforme consta no Art. 28 deste Estatuto.

Art. 64° - Nos mandatos que por motivos diversos houver interrupgdo, deverdo ser seguidas as seguintes
regras:

I. Até 2/3 (dois ter¢os) do mandato concluido deverd haver uma nova elei¢do para um "mandato
tampdo” onde a nova diretoria e consethos empossados complementardo apenas o periodo
de vigéncia do mandato interrompido;

IL. A partir de 2/3 (dois tergos) do mandato concluido deverd haver uma nova eleigdo onde a
nova diretoria e conselhos empossados complementardo o periodo de vigéncia do mandato
interrompido e cumprira o mandato subsequente.

CAPITULO VII DO
PATRIMONIO

Art. 65° - O Patriménio do CEPE-RIO sera constituido de:
a) Bens Iméveis e Méveis;
b) Titulos e Direitos Adquiridos;
¢) Fundos especiais e recursos financeiros de qualquer natureza;
d) DoacBes e legados de quaisquer espécies;
e) Contribui¢des dos associados na forma do Regimento Interno;

f) Créditos do CEPE-RIO
CAPITULO VIII DAS

DISPOSICOES GERAIS

Art. 66° - Em complemento ao presente Estatuto, o CEPE-RIQ atendera aos instrumentos normativos,
elaborados pela Diretoria Exccutiva ¢ aprovados pelo Conselho Deliberativo do clube, tais como:

I. Regimentos internos;
II. Regulamentos;
ITI. InstrugGes Normativas;

IV. Portarias.

Art. 67° - O CEPE-RIO podera ser dissolvido somente por motivo de dificuldades insuperdveis, por

deliberagio de uma Assembléia Geral Extraordinaria, convocada expressamente para esse fim, de acordo
com o ART. 27 do Capitulo V destc Estatuto.
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PARAGRAFO UNICO - No caso de dissolugdio, os bens ¢ recursos financeiros do CEPE-RIO, exceto
aqueles vinculados 4 Empresa Brasileira de Petrsleo - PETROBRAS, nos termos do Artigo 61 do
Cédigo Civil Brasileiro, terio seu destino em favor de uma Associagio congénere a ser definida em
Assembléia Geral Extraordindria, consoante o caput deste paragrafo.

ART. 68° - As disposicdes do presente Estatuto e os instrumentos normativos especificos constantes no
artigo 66 deverdo ser amplamente divulgados para conhecimento dos associados.

Art. 69° - O Regimento Interno devera ser aprovado pelo Conselho Deliberativo, assim como os
Regulamentos, Instrugdes e Portarias baixadas pela Diretoria Executiva, deverdo ter ampla divulgagio
para conhecimento dos Associados.

Art. 70° - A Diretoria devera incentivar e favorecer o intercAmbio entre os diversos Clubes dos
Empregados da PETROBRAS - CEPES

Art. 71° - Serd permitida 8 PETROBRAS utilizar as instalagdes do CEPE-RIO para suas programagdes
especiais, desde que comunicado com, no minimo, 30 dias de antecedéncia e houver disponibilidade de
espaco solicitado, ficando facultado nessas ocasides, o ingresso a ndo Associados,

Art, 72° - Ser4 permitido aos associados de qualquer CEPE, quando cm viagem, a servigo ou férias,
utilizar as dependéncias dos demais clubes, em caso de transferéncia ou servigo por mais de 06 meses o
funciondrio devera transferir mensalidade ao CEPE que estiver utilizando.

Art. 73° - Atendendo aos preceitos assim fundamentados pela Lei Federal n® 13.204/15, a prestagio de
contas relativa a execugdo do Termo de Parceria perante o 6rgdo da entidade estatal parceira refere-se a
correla aplicagdo dos recursos publicos recebidos e ao adimplemento do objeto do Termo de Parceria,
mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

I - Relatério anual de execugdo de atividades, contendo especificamente relatério sobre
execu¢do do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre as metas propostas e
os resultados alcangados,

IT - Demonstrativo integral das receitas e das despesas realizadas na execugdo,
ITT - Extrato da execugdo fisica e financeira,

IV - Demonstracdo de resultados do exercicio,

V- Balango patrimonial,

VI- Demonstragdo das origens e das aplicagGes de recursos,

VII- Demonstragdo das mutagdes do patriménio social,
VIII-Notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessdrio, ity

IX - Parecer e relatdrio de auditoria, se for o caso.

PARAGRAFO UNICO - As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que
envolvem o Termo de Fomento ou de Colaboragdo, desde a fase preparatoria até o fim da prestaciio de
contas, naquilo em que for necessério, serdo excepcionadas quando se tratar de programa de protegio a
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pessoas ameagadas ou em situagdo que possa comprometer a sua seguranga, na forma do regulamento
(jovens aprendizes ou programa de crianga, outros).

Art. 74° - A proposta de reforma ou modificagdo parcial ou integral do Estatuto devera ser submetida a
Assembléia Geral dos Associados, conforme dispde o Paragrafo Unico do Art. 25 e enviado a FCEPE,
para parecer, em caso de propostas de alteragSes por parte desta devera ser submetido a nova Assembléia
para aprovagio.

Art. 75°- Os cargos diretivos s@o exercidos sem remuneragdo alguma sendo falta grave qualquer
vantagem pecuniaria obtida no desempenho do mandato.

Art. 76° - Fica definido que o logotipo ¢ CEPE/RIO. Este somente poderd ser modificado apés
aprovacgdo e autorizagdo da FCEPE.

Art. 77° - Este Estatuto entrard em vigor a partir da dala da sua aprovagdo com posterior registro em

cartério, revogadas as disposigdes ¢m contrario.

Passando & matéria do item b) da ordem do dia, Assuntos Gerais — O Presidente da s¢ssdo, Sr.
Sergio Pereira Fernandes, deu conhecimento aos participantes da Assembleia: A) - que a
Petrobras enviou uma carta para a FCEPE — Federagfio dos Clubes dos Empregados da Petrobras,
concordando com as modificagdes e que fosse submetido 4 uma Assembleia Geral Extraordinaria,
B) — Realizou o CEPE-RIO elei¢des em abril de dois mil e dezessete, estabelecendo um mandato
de trés anos, sendo que a maioria dos Clubes dos Empregados da Petrobras nio realizaram e s6
vao realizar as eleigGes agora, com o novo estatuto em vigor e o prazo da gestdo passou de trés
anos para 04 (quatro) anos. Foi colocado em votagdo da assembleia que para que ficassem as
eleigles de todos os clubes no mesmo periodo, tendo sido proposto estender o praze da atual
gestdo para mais dois anos ou seja, até abril do ano de dois mil e vinte e dois. O que foi aprovado
por unanimidade. C) - Deu conhecimento da situagio econdmica financeira que se encontra o
Clube. O presidente informou que o Regimento Interno ser4 claborado em menor prazo possivel
para atender ao novo Estatuto Social ora aprovado. Uma vez esgotada a ordem do dia, o
Presidente declarou franca a palavra, ndo tendo ninguém que quisesse usa-la. Nada mais havendo
a tratar, o Presidente agradeceu o comparecimento dos sécios e encerrou a reunio as doze horas,
do qual eu, Hamilton Gongalves Loyola, lavrei a presente ata, que vai assinadgfor mim, e, ainda,
pelo Presidente Sergio Pereira Fernandes.

N

E PEREIRA FERNANDES
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