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CAPITULO I
Denominaciio, Sede, Foro, Objetivo, Prazo de Duragiio e Patriménio

Art. 1° - A I[nstituicio “Lar lrmdo Francisco”, doravante denominada simplesmente
[nstituigdo, é uma associaglio, de carater, religioso, filantropico, sem fins econdmicos,
fundada em 15 de julho de 1964, em memdria de Francisco Marqués Sarabanda Junior ¢
homenagem a Francisco de Assis, com sede e foro juridico na rua Sizenando Nabuco, n® 111,
no bairro de Manguinhos, na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, regendo-se
pelo presente Estatuto Social ¢ pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 2° - A Instituigdo “Lar Irmio Francisco”, tem por finalidade desenvolver atividade
religiosa espiritualista e de assisténcia social, em suas vérias modalidades, especialmente
voltada para a crianga carente e seus familiares, inclusive promovendo cursos de alfabetizag#o
e artesanato, sem discriminagdo de etnia, género, orientagdo sexual, credo religioso bem como
portadores de deficiéncia.

Art. 3° - A Instituigo tem prazo de duragdo indeterminado.

Art. 4° - Constituem patrimdnio da Institui¢do:

a) os bens imdveis e mdveis, ja existentes, e os que venham a ser adquiridos pela

Instituicdo;

b) as instalagdes e os equipamentos usados pela Instituigdo; e

c) as doagdes e legados recebidos pela instituicdo, voltados para a consecugdo de

seus objetivos sociais;

Pardgrafo Primeiro — E vedado o recebimento de doagdes ou legados gravados de
quaisquer dnus ou compromissos que conflitem, dificultem, impegam ou onerem a realizacdo
dos objetivos da Instituig#o.

Paragrafo Segundo - A guarda do patrimédnio, sua aplicagdo e forma de arrecadagdo
de bens, obedecida a legislagio em vigor, sera feita com observincia das normas deste
Estatuto ¢ do Regulamento Interno da Instituigdo. '

Paragrafo Terceiro - O Regulamento poderd ser revisto e alterado, a qualquer
momento, mediante aprovagdo da Diretoria da Instituigdo.

CAPITULO Il
Das Fontes de Recursos para Manutengdo da Instituicdo

Art. 5° - Constituem fontes de recursos para manutengdo da Instituigdo:

a) as subvengdes, auxilios e doa¢des que lhe forem concedidos por entidades
piiblicas ou privadas e pessoas fisicas;

b) os recursos provenientes de convénios celebrados com entidades pablicas ou
privadas,

¢) as contribui¢des mensais de seus associados, cujo valor é estabelecido pela
Diretoria Executiva;
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Art. 6° - S#io associados da [nstituigdo quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, maiores
de dezoito anos ou emancipadas, sem distingdo de cor, raga, sexo, crenca religiosa ou
nacionalidade, que concordem com os objetivos da Instituigio e com os deveres propostos’
neste Estatuto.

Paragrafo Unico - A qualidade de associado ¢ intransmissivel, cabendo aquele que
estiver com as suas contribuigdes devidamente em dia, o direito a um voto nas deliberagdes
sociais, ndio havendo entre os associados direitos € obrigagdes reciprocos.

Art. 7° - Os associados estdo compreendidos nas seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Beneméritos;
c) Associado

Art. 8° - Associados Fundadores sfio aqueles que aprovaram a constitui¢io da
[nstituigdio, mediante assinatura da respectiva Ata de Fundagdo e aprovagdo dos termos do seu
Estatuto Social.

Art. 9° - Associados Beneméritos sdo aqueles que, por terem prestado relevantes

.. servigos a Instituigdio, a critério da Diretoria, receberem esse titulo.

Paragrafo Unico — Exclusivamente aos Associados Beneméritos sera facultado
contribuir com quantias, eventualmente, inferiores a0 minimo fixado pela Diretoria.

Art. 10 - Associados sdo aqueles que contribuem mensalmente com um valor fixado
pela Diretoria, em sua Gitima reunidio anual.

Ast. | - A admissdo de novos Associados dependera da indicagdo de, pelo menos, um .
associado da mesma categoria e da aprovagdo da Diretoria.

Art. |2 - S#o direitos dos Associados:

a) participar das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;
b)votar e ser votado para os cargos elegiveis, depois de trés anos de admiss#o e do
pagamento ininterrupto de (trinta e seis) 36 contribuigdes mensais;
¢)o ndo pagamento de uma unica mensalidade, dentro do periodo de caréncia
supra estabelecido, implicara no reinicio da contagem do referido prazo, como
se nenhuma mensalidade tivesse sido paga.
Art.13 - Sdo deveres dos Associados:
a)cumprir as disposi¢es legais, estatutarias e regimentais ¢, ainda, as
deliberagdes
que, de acordo com as referidas disposigGes, a Diretoria e o Presidente
tomarem;
b)efetuar, reguiarmente, os pagamentos das mensalidades de sua categoria,
respeitado o limite minimo fixado pela Diretoria, na iltima reunido de cada
ano;
c)comunicar a mudanga de seu enderego; ¢
d)aceitar os cargos e encargos para os quais for eleito ou indicado, exercendo-os
com dedicagdo ¢ boa vontade,
Art. 14 — A exclusfio dos Associados se dard mediante deliberagdo da Diretoria nas
seguintes hipoteses:

a) pela falta de pagamento da contribuigdo mensal, por mais de seis meses

consecutivos, sem prévia justificacdo a Diretoria; ou :

%lm grave cometida, nos termos do Regulamento Intemo da Instituigdo.
C T -
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- Paragrafo Unico — A Diretoria podera preferir atribui, a, pena de, suspensﬁo a0 ...
associado que praticar qualquer das condutas previstas no capul :dcx.p Artggo ‘que poderd ¢--
variar de | (um) més até | (um) ano, a critério da Diretoria, o0 amda fixar penalidades «-+°
alternativas, nos termos do Regulamento Interno, como, por exemplo, o pagamento de multa,
que ndo poderd exceder ao valor da sua contribuigdo mensal.

Art. 15—~ Os associados nfio respondem nem pessoal, nem subsidiariamente, pelas
obriga¢des assumidas pela [nstituigdo.

CAPITULO LV
Dos Orgdos da Administragdo e Respectiva Competéncia

Art. 16 - Sdo Orgios da Administragdo da Institui¢do:
a)Assembléias Gerais
b)Diretoria Executiva; e
c)Conselho Fiscal.
Secdo Primeira
Das Assembléias

Art. 17 - -As Assembléias podem ser:

a) Geral Ordindria

b) Geral Extraordindria

Art.18 — A convocacdo da Assembléia serd feita por Edital que centerd a data, hora,
local e a ordem do dia, e far-se-a por meio de Edital de Convocagdo, assinado pelo Presidente
da Instituigdo, na forma da lei, fixado na sede social, em locais de grande visibilidade, com
antecedéncia de 10 (dez) dias da data marcada para a Assembléia, no drgdo de divulgagdo da
entidade LIFRAN - distribuido gratuitamente a todos os associados, bem como na pagina de
sua edigdo, na Internet.

Paragrafo Unico-Caso a Assembléia Geral ndo seja convocada na forma estabelecida
por este Estatuto, fica garantido a 1/5 (um quinto) dos Associados, observado o disposto no
art. 12, item b, o direito de promové-la..

Art. 19 - As Assembléias serio abertas pelo Presidente da Institui¢do, apds a
verificagdo do cumprimento das formalidades da convocagdo e a existéncia do quorum
necessario para sua instalagdo.

Art. 20 - Atendido o disposto no Artigo anterior, serdo indicados, pelo Presidente, os
Associados para os cargos de Presidente e Secretdrio da Assembléia, submetendo-os a
aprovagdo dos presentes.

Art. 21- As deliberagées da Assembléias serdio tomadas por maioria de votos dos
Associados presentes, exceto se, de outra forma, exigido por lei ou disposto neste Estatuto,
ndo se computando 0s votos em branco ou nulos.

Art, 22 - Ao Presidente da Assembléia caberd o voto de desempate, em qualquer
decisdo, inclusive nas eleigdes.

Art, 23 - Dos trabalhos e deliberagdes das Assembléias Gerais, serfio lavradas atas no
Livro de Atas, as quais serdo lidas ¢ aprovadas pelos Associados presentes, incluindo o
Presidente e Secretério da Mesa.

Art. 24 - O comparecimento de ndo Associados as reunides das Assembléias Gerais,
somente € permitido quando a convite ou convocagdo da Diretoria € ou do Presidente da

Institui¢do, ou a convite de um dos membros da Assembléia, mediante aulonzat;ao do
ente da reunido.
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Art. 25 — Art. 20 — A Assembléia Geral Ordindria ¢ o érgio maximo da Instituigdo,
composta por seus Associados compreendidos nos itens 3, b e ¢ do Art® 7 do presente
Estatuto, que atendam & condigdo estabelecida no art. 12 item b. Reunir-se-4, na sede social,
nos quatro primeiros meses de cada ano, em data a ser designada pela Diretoria Executiva, €,
extraordinariamente, sempre que convocada pela Diretoria Executiva

Art. 26 - A Assembléia Geral Ordindria serd instalada, em primeira convocag#o, com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos Associados, que atendam a condig#o estabelecida
no art. 12 item b) deste Estatuto. Ndo havendo esse numero, 2 Assembléia poderd instalar-se
trinta minutos mais tarde, com qualquer nimero de Associados presentes.

Art. 27 - Compete as Assembléias Gerais Ordindrias

a) eleger os membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal cujos nomes dos
candidatos deverdio constar de chapa encaminhada a Diretoria Executiva, 9 ( nove)
dias antes de sua realizagdo, marcada no Edital de convocagdo.

b) a eleigdo acima referida devera ser realizada até o 4° més do ano ¢ os eleitos, com
mandato de 3 (trés ) anos, tomariio posse imediatamente.

b.1) Em caso de eventual impedimento, o(s) membro(s) da Diretoria
anterior permanecera(30) em seu{s) cargos, mesmo apds o término
do prazo de seu(s) mandato(s), até a posse de seu(s) substituto(s),
eleito(s) pela Assembléia Geral Ordindria, uma vez
superadas as razdes do impedimento..

c) a eleig@o prevista no item acima, dependerd do voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos Associados que atendam & condigdo estabelecida no art. 12 item b) deste
Estatuto, presentes a Assembléia Geral Ordinaria especialmente convocada para
aquele fim

d) tomar conhecimento, anualmente, do parecer do Conselho Fiscal sobre a
demonstragdo da receita e da despesa, e a prestagdo de contas da

Diretoria, referentes ao exercicio anterior de 01 de janeiro a 31 de
dezembro, analisa-los e aprova-los;
e)aprovar as contas da Instituigdo; e

f) deliberar sobre os assuntos que forem apresentados pela Diretoria, no Edital de
convocag¢do

Da Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 28 — As Assembléias Gerais Extraordindrias poderdo ser convocadas:
a)pela Diretoria, quando entender necessario;
b)pelos Associados, mediante Exposicdo de Motivos, encaminhada & Diretoria com
assinaturas de 1/5 dos Associados, que atendam a condigdo estabelecida no art. 12
item b) deste Estatuto.

<>mediante aprovagdo, pela Diretoria, da Exposig#o de Motivos,
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30 dias da entrada do requerimento, na Secretaria db lhstmncao. : "
b-2 - a AGE convocada nos termos do item b do art; 28 sbmente Yer*
realizada se presente & reuniéio a maioria absoluta dos requerentes, ou
seja metade mais um.
c) pelo Presidente do Conselho Fiscal, através de Exposigdo de Motivos que conte
com a assinatura de 2/3 dos Associados que atendam as condigdes estabelecidas
no art. 12, item b, deste Estatuto
Art, 29 -A Assembléia Geral Extraordindria_sera instalada, em primeira convocagdo,
com 2/3 (dois tergos) dos Associados que atendam a condigdo estabelecida no Art. 12 item b,
deste Estatuto. Ndo havendo este nimero, a Assembléia podera instalar-se, com maioria
absoluta (metade mais um) em segunda chamada
Art. 30 - Compete as Assembiéias Gerais Extraordinarias:
a) alterar o Estatuto Social , no todo ou em parte
b) deliberar sobre dissolugdo da Instituigdo
c) deliberar sobre alienagdo ou gravame dos bens méveis ou imdveis que a
Institui¢éio possua ou venha a possuir, conforme parecer emitido pelo
Conselho Fiscal

d) promover a substituigdo do Presidente e/ou demais membros da Diretoria

Executiva, nos termos de resolug#o de AGE convocada conforme o disposto no '

item ¢ do artigo 28 presente Estatuto

Secdo Segunda
Da Diretoria Executiva

Att. 31 — A Diretoria Executiva da Instituicdo é composta por 5 membros, sendo |
(um) Presidente, | (um) Vice-Presidente, | (um) Secretdrio, | (um) Tesoureiro e | (um)
Procurador, todos eleitos e destituiveis a qualquer momento pela Assembléia Geral, com
mandatos por prazo de 3-{trés) anos, sendo permitida a reeleigdo.

Pardgrafo Primeiro - Os Diretores ndo receberdo remuneragdo, bonificagdes ou
vantagens econdmicas, de qualquer natureza e a qualquer titulo.

Paragrafo Segundo: O membro da Diretoria que faltar a duas reunides consecutivas,
sem causa justificada, sera destituido da fungio.

Art. 32— Compete a Diretoria Executiva:

a Jeumprir e fazer cumprir o Estatuto, os regulamentos e as deliberagdes dos Orglos
da Instituigdo;
belaborar o Regulamento Interno da Instituigdo e submeté-lo a aprovagdo pela
Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especificamente;
c)eontratar e demitir empregados da Institui¢do ¢ fixar os seus vencimentos,
observando sempre a legislagdo trabalhista;
d)apreciar as propostas de admissdo de novos Associados e apreciar e deliberar a
exclusdo dos que tiverem cometido falta grave, nos termos do Regulamento .
Interno da instituigdo;
e)definir o valor das contribuigdes mensais para os Associados;
f)classificar os associados, na forma do disposto no art. 7°;
g)apresentar ao Consetho Fiscal o Balango Patrimonial, na segunda quinzena do 4°
més de cada ano;

h)propor a reforma do Estatuto para ser efetivada na Assembléia Geral
Exteaordinéria;
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j)comparecer as reunides das Assembiéias Gerais;

k)propor a Assembiéia Geral Extraordindria alienag#o ou gravame dos bens moveis
ou iméveis que a Instituigio possua ou venha a possuir, conforme parecer emitido
pelo Conselho Fiscal;

I)nomear auxiliares, com fungdes especificas e mandatos limitados a sua gestdo.

Art. 33 — Compete ao Presidente:
a)representar a [nstituigdo, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, na forma
da legislagdo em vigor;
b)supervisionar todos 0s servigos administrativos e assistenciais da Instituigdo;
c)assinar os balangos, balancetes, relatérios e atas da Diretoria;
d)assinar cheques bancérios, juntamente com o Tesoureiro;
e)decidir sobre assuntos que exigem pronta resolugdo, inclusive despesas urgentes €
imprevistas, “ad referendum” da Diretoria;
fassinar os editais de convocagdio das reunides das Assembléias Gerais Ordinéria €
Extraordindria, na forma do art.18;
g)apresentar & Assembléia Geral Ordindria Retatério Anual da Diretoria, Balan¢o
Anual, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal;
h)convocar e presidir as reunides da Diretoria, com direito a voto de qualidade, no
caso de empate;
i)aplicar sangdes disciplinares urgentes, “ad referendum” da Diretoria; e
j)assinar com o Tesoureiro os contratos, escrituras, etc, de interesse da Instituigdo,
autorizados nas Assembléias Gerais Ordinaria ou Extraordindria.

Art. 34 ~ Compete ao Vice-Presidente:
a)auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos temporarios;
b)pedir a convocagdo da Assembléia Geral Extraordinaria, para
preenchimento da vaga de Presidente, se esta se der, pela auséncia do
titular 2 mais da metade do periodo de
vigéncia do seu mandato; e
c)dirigir as campanhas financeiras da [nstituigdo aprovadas pela Diretoria,
bem como os setores assistenciais e infanto-juvenil.
Art. 35 — Compete ao Secretério:
a)substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos;
b)assumir a Presidéncia, no duplo impedimento do Presidente e Vice-
Presidente;
c)despachar o expediente com o Presidente, bem como redigir o expediente ¢
assinar a correspondéncia normal da Instituigdo;
d)superintender os servigos de arquivo e matricula dos associados;
e)ter sob sua guarda, em cofre, os documentos importantes da [nstituicdo;
florganizar e ter sob sua guarda, devidamente atualizada, uma coletinea de
leis,decretos, editais, etc, publicados em orgdos oficiais, que interessem 2
[nstitui¢do;
g)rubricar os livros da [nstituigdo;

hyredigir e transcrever as atas das reunides da Diretoria, assinando-as com o
Presidente;
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Art. 36 — Compete a0 Tesoureiro: i we” ok oo’ ove
a)superintender os servi¢os da Tesouraria;
b)superintender os servigos da contabilidade responsabilizando-se pela boa
execuclo ¢ pela atualizagio;
c)apresentar mensalmente a Diretoria os balancetes da escrita contdbil,
especialmente do Livro Caixa, da Receita e Despesa e, anualmente, o Balango
Geral, elaborado por contador registrado;
d)receber as contribuigles mensais e os donativos, quer em dinheiro, quer em
utilidades, dando quitagdo e, quando for o caso, delegando poderes para o
recebimento de mensalidades a cobradores;
e)assinar os cheques bancarios junto com o Presidente; e
Dfiscalizar os servigos de cobranga, conservando-os em ordem e devidamente
atualizados, inclusive mantendo livros ou fichas de facil consuita.

Art. 37 — Compete ao Procurador:

a)acompanhar o andamento de papéis e documentos de interesse da I[nstituigéo,
em repartigdes publicas e casas legislativas;

b)defender os interesses da Instituicdo nas questdes trabalhistas;

c)zelar pelo patriménio da Instituigdo; e

d)inventariar em livro especial, todos os moveis e utensilios pertencentes &
Instituigdo, com os respectivos valores de aquisigdo, especificando os que
tenham sido doados.

Se¢do Terceira
Do Conselho Fiscal

Art. 38 - O Consetho Fiscal compor-se-d de trés membros, eleitos pela Assembléia
Geral Ordindria, pelo prazo de trés anos, os quais, em sua primeira reunido, elegerfio um deles
para o cargo de Presidente.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal permanecerdo em seus cargos,
mesmo apos o término do prazo de seus mandatos, até a posse de seus substitutos, que seriio
eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 39 - Compete ao Conselho Fiscal:
a)examinar, quando julgar conveniente, mas obrigatoriamente até o 4° més de cada
ano, a situagdo econémico-financeira da Instituicdo, cabendo a Diretoria formecer-
Ihes, para isto, todos os livros, documentos e informagdes que lhe sejam
solicitados, os quais, sob nenhum pretexto, poderdo sair da sede social;
b)emitir parecer conclusivo, por maioria de seus membros, sobre o Balango
Anual, nessa mesma reunido, € encaminha-lo 4 Assembléia Geral Ordindria;
c)denunciar, no limite de suas atribuigdes, quaisquer irregularidades, sugerindo
medidas saneadoras;
d)emitir parecer quanto a necessidade ou conveniéncia de gravar ou alienar bens
méveis ou iméveis que Institui¢do possua ou venha a possuir; e
e)solicitar, quando necesséria, a convocagdo da Assembléia Geral Extraordména,
por meio do Presidente do Conselho.
Art. 40 — O Conselho Fiscal far-se-d sempre representar, pelo seu Presidente, ou por
Seus membros, nas Assembléias Gerais Ordindria e Extraordindria.

o
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Dos Beneficidrios dos Servigos da Instituigdo

Att. 41- Sdo beneficidrios dos servigos de assisténcia social prestados e das atividades’
desenvolvidas pela Instituigdo, pessoas fisicas maiores ou emancipadas, bem como menores
de idade, desde que a requerimento e mediante autorizagdo dos pais, pertencentes a
comunidades carentes.

Paragrafo Unico — Os beneficidrios da Instituicdo ndo sofrerio qualquer
discriminagfio quanto a etnia, género, orientagdo sexual, credo religioso ou em virtude de
deficiéncia fisica.

CAPITULO VI
Exercicio Financeiro, Alteragio do Estatuto e Extinciio

. Ast. 42 - O exercicio financeiro encerra-se em 31 de dezembro de cada ano. Os
recursos da Instituiglio serdo integralmente aplicados no territdrio nacional, na manutengiio ¢
no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 43 - Este Estatuto Social podera ser alterado em qualquer de seus artigos, mediante
a aprovagdo da Assembléia Geral Extraordinéria especifica, observado o quorum de
deliberagdo previsto neste Estatuto.

Art. 44 - A Instituigdio so podera ser dissolvida quando ndo mais for possivel realizar os
fins para os quais foi criada. Nesse caso, a dissolugfio deverd ocorrer por deliberagdo de
Assembléia Extraordindria, tomada pelo voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, que atendam & condigdo estabelecida no art. 12 item b) deste estatuto, ndo podendo
a Assembléia instalar-se, em primeira convocacgio sem a maioria absoluta dos associados ou
com menos de /3, em segunda chamada

Paragrafo Unico - Aprovada a dissolugdo da Instituigdio, o remanescente de seu
patriménio liquido serd destinado & outra instituicdo privada, de fins ndo econémicos,
devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social -~ CNAS, que preste
servigos de assisténcia social destinados a criangas e/ou idosos.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

-Art. 45 - Os casos omissos do presente Estatuto serdo resolvidos por Assembiéia Geral
Extraordinaria, convocada pela Diretoria.

Art. 46 — Os membros dos Orgdos da Administragdo da [nstituigdo ndo receberiio
qualquer tipo de remuneragdo, vantagem ou bonificagZo pelos servigos que prestam a
Instituigdo, nem tampouco distribuirdo vantagens ou bonificagdes a associados ou
mantenedores, sob nenhuma forma.

Art, 47 - Os bens méveis e imdveis que a Institui¢do possui ou venha a possuir sé
poderdo ser alienados ou gravados por deliberagdo da Assembléia Geral Extrdordindria,
convocada especialmente para esse fim, observado o disposto no Art. 28, apés parecer do

Iho Fiscal, mediante proposta da Diretoria Executiva.
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-Art. 48 -A posse normal da Diretoria Executiva e do Consglho .Fiscal, dat-serd, até 0,4° seee
més do ano, no momento da respectiva eleigo, conforme o dispogto b Item bidor Art? 27. Sew "
exercicio, de trés anos, continuaré desse modo, apos o término dd ‘periodo findhodlifo, no dia "
31 de dezembro.

Art. 49 - Este estatuto depois de ser aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria
especifica devera ser registrado no Cartério competente de Registro Civil de Pessoas Jurfdicas
desta cidade.

Art 50 - Este estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembléia Geral
especifica, revogadas as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, (data), o presente estatuto foi aprovado pela
Assembléia Geral convocada especialmente para este fim, realizada no dia

Rio de Janeiro, 18 de Dezembro de 2004.

144/////«(-9
S?H) da Assembléia Q/ &

REGISTRO CiVil. DE PESSOAS JURIDICAS
Comarea da Capital do Rio de Janciro
Av. Presidente Wilsan, n” 164 sobyeloja 103
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Ata da Reunido Anual da Assembieia Geral Ordingria do Lar Irmdo Francisco, a Rua Sizenando
Nabuco, 111- Manguinhos, em 26 de junho de 2021. Nesta data as 10:00h e 10:30h, primeira e
segunda convocacdo, conforme Estatuto, foi aberta a Assembleia Geral Ordindria, na Sede
supracitada, com comparecimento dos associados que assinaram o livro de presenca do Lar
Irm&o Francisco, e os que participaram de forma virtual, pela plataforma Google Meet, para
tomarem ciéncia e debaterem sobre os seguintes assuntos; conforme pautado na Ordem do Dia,
do Edital de Convocagéo, publica no jornal LIFRAN, érg3o oficial da Instituicdo com dez dias de
antecedéncia e fixado no mural de avisos da Institui¢do. a) Eleicdo e Posse do Presidente da
AGO. b) Leitura e Aprovagéo da Ata Anterior. c) Leitura do Balango/Balancete, exercicio 2020. d)
Leitura do Parecer do Conselho Fiscal. e) Leitura do Relatério da Diretoria, exercicio 2020. f)
Discussdo e Aprovacdo dos Trés Documentos. g) Eleicdo e Posse da Diretoria e Conselho Fiscal.
h) Assuntos Gerais. De acordo com o Estatuto a Presidente da Casa, Sr2. Katia Sarabanda Cruz da
Silva, declarou instalada a Assembleia, conforme art.26. Convidou o Sr. Jodo Teixeira Neto, para
Presidente da AGO, e este convidou a Sr2. Maria Celeste Costa Reboucas do Monte, para
secretaria-lo, e pediu que ela fizesse a prece inicial. Em seguida o Sr. Jodo passou ao item B,
leitura da ATA 2020, lida por ele préprio. A mesma foi aprovada por unanimidadz. Apés passa o
item c: Balango e Balancete exercicio 2020, em seguida ao item d: Leitura do Parecer Fiscal. Ao
término convidou a Sr2. Katia a leitura do item e, Relatério da Diretoria do ano de 2020. A
mesma d4 inicio a leitura, explicando ao Conselho item por item, assim satisfez todas as duvidas
gue poderiam surgir sobre os assuntos. Ap6s foi colocado para discussdo e aprovagio os trés
documentos, sendo aprovado por todos, item f, passando para o item g, Elei¢do e Posse da
Diretoria e Conselho Fiscal. O Presidente da AGO leu entdo a chapa Unica colocada & mesa.
Presidente Katia Sarabanda Cruz da Silva. Vice presidente: Suely Sarabanda Vernieri Lopes.
Tesoureira: Maria Celeste Costa Rebougas do Monte. Secretdria: Judite dos Santos Capella da
Fonseca. Procuradora: Telma Gléria de Souza Neves. Rara o Conselho Fiscal: Sr2. Sénia Campos.
Sr. Aryvaldo Carvalho Neves e Sr. Elder de Souza Neves. Nenhuma outra chapa apresentada foi a
mesma submetida a Assembleia, sendo aprovada gor“ unanimidade e tomada posse em
08/07/2021 a 07/07/2024. O Presidente Jodo passa para o tépico h, Assuntos Gerais. Sr2
Marilleide Carvalho de Freitas, sugere que o Balango e Balancete, fosse enviado para os
participante, para que pudessem ser vistos para na hora da leitura fosse mais facil de serem
acompanhados e tirar as dividas que tivessem. Foi debatido pelos membros da Assembleia se
seria conveniente, documentos de tanta importincia estarem expostos em vdrias mdos. O
Conselheiro Sérgio Sarabanda se coloca dizendo que ndo acha prudente, dando sugestdo (ie
impressos a serem acompanhados no ato da leitura. A Sr2. Conselheira Vanessa Cristina, propos
a projecdo dos documentos, tanto no presencial, como aos membros virtuais, evitando gastos
das impressdes. Comentou que este é o meio utilizado em reunides na empresa que trabalha,
ficando estd proposta em conformidade por todos. Os Conselheiros Kelly Sarabanda, Te!ma,
Rita, e Lourdes parabenizam todo o trabalho da Casa. Nada mais a discutir, foi pedido ao
Conselheiro Sr. lvan que fizesse a prece final. Sr. lvan antes da prece, reforca o perigo de da
exposicdo da vida financeira da Instituicdo, colocando a Presidente em perigo, caso elss?es
relatérios, por qualquer situagdo, caiam em maos ndo sauddveis. Falou também sobre varios

Rua Sizenando Nabuco N2 111- Manguinhos —RJ
CEP: 21041-250
Tal 21 270N 1272/0RK201Q4K
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trabalhadores da Casa ao longo do periodo de existéncia da mesma, pedindo que a histéria do
Lar Irmdo Francisco ndo se perca. E feita a prece final, apés o Presidente da AGO dar por
encerrada a reunido e agradece a presenca de todos. Katia agradece a confianga em seu
trabalho, a sua reelei¢do, ao Sr. Sarabanda pela fundacdo da Institui¢do, a Sr2. Suely pela ajuda e
ensinamento, a toda equipe que forma o Lar Irm3o Francisco e acima de tudo a Deus.

Katia Sarabanda Cruz da Sil %
Presidente da AGO: _4,’, At LN L LU0 /J///

Jodo Teixeira Neto

Secretdria da AGO:
Maria Celeste Costz

Presidente do Lar Irm3o Francisco;

Ko Coliet,
oucas do Monte,

. ( ) ¢

Rio de Janeiro, 26 de junho de 2021.

Relacionamos abaixo os Diretores Eleitos pela Assembleia Geral Ordindria de vinte e seis de abril
de dois mil e vinte e um. Presidente: Katia Sarabanda Cruz da Silva, brasileira, casada, técnica de

enfermagem, RG > IFP e CPF , residente a Rua E
r. Vice-Presidente: Suely Sarabanda Vernieri Lopes, brasileira, viuva,
do Lar, RG ( , € CPF ( , residente a Rua -
l . Tesoureira: Maria Celeste Costa Rebougas do Monte, brasileira, vitva, funcionaria
publica, aposentada, RG : e CPF residente a A g
3, Barra da Tijuca. Procuradora: Telma Gléria de Souza Neves, brasileira, casada,
advogada, inscrita na O. residente a F
Secretaria: Judite dos Santos Capella da Fonseca, | , CIC
1 !, 1, casada, administradora de .empresa, residente a Ru

% SAAND

Presidente do Lar Irmdo Francis

Katia Sarabanda Cruz da Sil J—— ’
Jeadeex UuQ /}///

Presidente da AGO:
0&11)/) 4 /t)/yr/; ('0&0 @/’Amz\fn—l:’

Jodo Teixeira Neto
Maria Celeste Costa ucas do Monte

Secretaria da AGO:

Rio de janeiro, 26 de junho de 2021.

Rua Sizenando Nabuco N2 111- Manguinhos —RJ
CEP: 21041-250

TaAl 21 290N 1970 IAOCANAI0 AT
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Contabil-Sql
LAR IRMAO FRANCISCO

: CNPJ: 33.701.004/0001-56
Demonstragdao do Resultado

CONTECOM ASSES.TECNICA LTDA

Folha 1

Encerrado em 31 de Dezembro de 2021

RECEITA DE TERCEIROS/PROPRIAS

CONVENIOS PCRJ - SME 941.200,00C
DOACAO PF 76.998,14C
CONVENIO PNAE 25.680,00C
1.043.878,14C
RECEITA NAO OPERACIONAL
RENDIMENTO DE APLICACAO FINANCEIRA 32.652,38C
32.652,38C
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 1.076.530,52C
SUPERAVIT 1.076.530,52C
IMPOSTOS MUNICIPAIS
TAXA DE INSPEGCAO SANITARIA 293,41D
293,41D
DESPESA BANCARIA
TARIFAS/COMISSOES BANCARIAS 2.754,01D
: 2.754,01D
ADMINISTRATIVA
DESPESA DIVERSA 6.064,65D
ESTAGIARIOS 20.064,24D
LUZ E FORCA 7.273,73D
AGUA E ESGOTO 40.275,89D
TELEFONE 3.603,91D
EMOLUMENTOS E TAXAS 142,00D
SEGURO 673,29D ;
GAS 2.374,00D
MANUTENCAO 18.840,86D
MORA 55,65D
DESPESAS MEDICAS 2.375,37D
DOAGOES 4.202,08D
PRESTACAO DE SERVIGOS PJ 3.300,00D
AUTONOMOS 3.581,00D
COMBUSTIVEL 3.037,26D
ASSOCIACAO DE CLASSE 850,00D
116.713,93D
DESPESAS CONVENIO PNAE
ALIMENTACAO PNAE 31.647,49D
31.647,49D
CONVENIO SME/PCRJ
SALARIOS 391.468,57D
FGTS 59.502,61D
VALE TRANSPORTE 6.822,41D
INSS COTA PATRONAL 73.832,19D
INSS RAT/TERCEIROS 16.544,95D
INSS RAT/SEGUROS 3.676,62D
PIS S/FOLHA CONVENIO 3.677,28D
MATERIAL ESCOLAR 13.062,78D
MANUTENCAO 238.044,57D
ALIMENTACAO 35.541,01D
842.172,99D
DESPESA NAO OPERACIONAL -
DEPRECIACAO 16.653,57D
16.653,57D
TOTAL DAS RECEITAS OPERACIONAIS 66.295,12C
SUPERAVIT LIQUIDO 66.295,12C
RIO DE JANEIRO, 31 de Dezembro de 2021
KATIA SARABANDA CRUZ DA SILVA EDUARDO HILDEBRANDT

PRESIDENTE - CPF: ~

Técnico em Contabilidade - CRC - RJ75646/0-2
CPF:
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Nasajon Sistemas Contabil Sql CONTECOM ASSES.TECNICA LTDA

LAR IRMAO FRANCISCO
CNPJ: 33.701.004/0001-56 Folha 2

: Balango Patrimonial
Encerrado no periodo de 31 de Dezembro de 2021

ATIVO
CIRCULANTE
DISPONIVEL
CAIXA 421,39 D
BANCO ITAU S/A C/C 00781-9 10,00 D
BANCO ITAU S/A C/C 11537-2 ) 38,60 D
APLICAGAO FINANCEIRA CONTA MAX SANTANDER S/A C 561,08 D
APLICAGAO AUT MAIS BANCO ITAU S/A C/C 00781-9 2.543,80 D
APLICAGAO FINANCEIRA CDB SANTANDER C/C 1302903-! 352.285,85 D
'APLICAGAO FINANCEIRA SANTANDER CDB C/C 13003594 482.861,36 D
APLIC.FINANC. AUT MAX SANTANDER C/C 13003594-4 226.391,32 D
APLICAGAO CDB C/C 00781-9 299.081,00 D
R 1.364.194,40 D
1.364.194,40 D
PERMANENTE
IMOBILIZADO
IMOVEL 310.614,41 D
MOVEIS E UTENSILIOS 4.889,89 D
VEICULOS 20.500,00 D
DEPRECIACAO ACUMULADA MOVEIS E UTENSILIOS 730,94 C
DEPRECIACAO ACUMULADA IMOVEL 74.547,48 C
DEPRECIAGAO ACUMULADA VEICULOS ) 24.600,00 C
T 236.125,88 D
SRe————— 236.125,88 D
Total Geral do Ativo 1.600.320,28 D

Yo
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Nasajon Sistemas Contabil Sql CONTECOM ASSES.TECNICA LTDA

LAR IRMAO FRANCISCO
CNPJ: 33.701.004/0001-56 Folha 3

Balango Patrimonial
Encerrado no periodo de 31 de Dezembro de 2021

PASSIVO
CIRCULANTE
IMPOSTOS FEDERAIS A RECOLHER

PIS A RECOLHER 484,04 C
e 484,04 C
OBRIGACOES TRABALHISTAS
INSS A RECOLHER 11.803,68 C
FGTS A RECOLHER 3.64547 C
IMP RETIDO NA FONTE A RECOLHER 28,40C
e 15.477,55C
15.961,59 C
PATRIMONIO LIQUIDO
RESULTADO OPERACIONAL
(SUPERAVIT)/DEFICIT ACUMULADO 1.518.063,57 C
(SUPERAVIT)/DEFICIT EXERCICIO 66.295,12 C

1.584.358,69 C

1.584.358,69 C

Total Geral do Passivo 1.600.320,28 C

Reconhecemos a exatidao do presente Balango Patrimonial somando no Ativo e no Passivo UM MILH&O,
SEISCENTOS MIL, TREZENTOS E VINTE REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS de acordo com a documentagéo
fornecida pela empresa.

RIO DE JANEIRO, 31 de Dezembro de 2021

KATIA SARABANDA CRUZ DA SILVA EDUARDO HILDEBRANDT
PRESIDENTE - CPF: Técnico em Contabilidade - CRC - RJ75646/0-2

CPF:




24/04/2023, 11:06

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
33.701.004/0001-56
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 237 D= ASERTURA

CADASTRAL

12/09/1967

NOME EMPRESARIAL
LAR IRMAO FRANCISCO

dedededekededek

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.91-0-00 - Atividades de organizagdes religiosas ou filoséficas

399-9 - Associagao Privada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

LOGRADOURO
R SIZENANDO NABUCO

NUMERO
11

COMPLEMENTO

dedekededdekk

21.041-250

CEP BAIRRO/DISTRITO
MANGUINHOS

MUNICIPIO
RIO DE JANEIRO

UF
RJ

ENDEREGO ELETRONICO

TELEFONE

Fkddk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

08/01/2001

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

deddkkdhk

dkkkkkikk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 24/04/2023 as 11:06:40 (data e hora de Brasilia).
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PREFEITURA

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Fazenda

ALVARA DE LICENCA PARA ESTABELECIMENTO

~01CA " PROCESSO DE ULTIMO PROCESSO DE . =
INSCRICAO MUNICIPAL CNPJ / CPF CONCESSAO DEFERIMENTO IRLF/GRLF
33.701.004/0001-56 06/549.742/1971 04/236.943/1993 GRLF8 - Leopoldina

0155092-6

CONCEDIDO A

LAR IRMAO FRANCISCO

PARA SE ESTABELECER NO

RUA SIZENANDO NABUCO, 111, A, MANGUINHOS

COM AS SEGUINTES ATIVIDADES

DO CODIGO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (CAE)

2 36.09.8 - ASSISTENCIA SOCIAL

COM AS SEGUINTES RESTRIGOES

VEDADOS INCOMODOS E PREJUIZOS A VIZINHANCA

OBSERVACOES

A concess@o deste Alvara nao importa,
normas aplicaveis ao seu funcionamen
equipamentos, prevengao contra inc

entre outros, no reconhecimento de reg
to, especialmente as de protegéo da salde, condigoes

andios e exercicio de profissdes.

ularidade do estabelecimento quanto a quaisquer
de edificagao, instalagao de maquinas e

Rio de Janeiro, 24 de Fevereiro de 2006

14/10/2022

24 \/ia emitida pelo sisterna Rio mais facil negdcios em




