TITULO I
DA ORGANIZACAO DA IGREJA
CAPITULO I R

DA DENOMINACAO, PRAZO DE DURACAO, SEDE E FORO
Art. 1° - A Igreja Evangélica Assembléia de Deus do Jacarezinho, aqui designada Igreja, foi fundada em 25 de fevereiro de 1959 e
registrada sob o n° 6520/1-A /4 em 13 de margo de 1959 com registro e publicagdo de seus estatutos no Didrio Oficial da Unifio em 5
de margo de 1959, com sede nesta capital a rua Darcy Vargas 69 - Jacarezinho —Rio de Janeiro. é uma associagdo civil com
personalidade juridica de direito privado, organizada sem fins lucrativos, de natureza religiosa e com prazo de duragdo indeterminado,
regida pelo presente estatuto e disposigdes legais que lhe forem aplicadas, e doravante denominada simplesmente IGREJA.
Art. 2° - A IGREJA tem seu foro na cidade do Rio de Janeiro com a exclusio de qualquer outro por mais privilegiado que seja,
podendo, no entanto, realizar suas assembléias gerais nos termos dos Artigos 20° e 21° deste Estatuto.

Art. 3° - A IGREJA tem seu templo principal para cultos denominado de templo matriz, onde funcionard a sede.
Pardgrafo Unico — Além do templo sede, a IGREJA poderé estabelecer, manter ou extinguir outros templos, congregagdes, filiais,
escritorios, em qualquer parte do territério nacional.
CAPITULO I
DAS FINALIDADES, ATIVIDADES E DOUTRINA

Art. 4° - Séo finalidades da IGREJA:
. Promover cultos de adoragdo a Deus;
. Divulgar o Evangelho de Nosso Jesus Cristo em todo territério nacional e no exterior, conforme decisdo n° 39 de 01/10/99 da

Secretaria da Receita Federal.; fundando e mantendo igrejas e filiais, sob o regime de congregagdes, com a mesma finalidade a

que se propde a igreja sede;

Wl. Criar, manter, extinguir e desenvolver estabelecimentos de ensino teolégico , sem finalidade lucrativa, em todos os niveis e
graus; ,

IV. Criar e manter 6rgios e servigos educacionais e assisténcias, visando o amparo, 0 apoio espiritual e biopsicossocial para todas as
idades;

V. Criar circulos de estudos especializados, bem como promover seminérios, conferéncias, simpésios e coléquios ligados as
atividades especificas;

VI. Promover convénios ou outras atividades, por sua iniciativa ou em parcerias com a sociedade civil organizada, organizagdes ndo
- governamentais, programas dos governos, através dos diversos 6rgdios publicos municipal, estadual e federal, instituigdes de
ensino publico ou particular;

Pardgrafo Unico — A IGREJA ¢ auténoma e soberana em suas decisdes, ndo estando subordinada a qualquer outra associagdo,

reconhecendo a Biblia Sagrada como sua regra de fé e pritica ; e obedecendo aos dispositivos legais ; podendo manter intercdmbios

e parcerias com outras associagdes e instituigdes dentro e fora do pais.

TITULO 11
DA CONSTITUICAO SOCIAL
Art. 5° - A IGREJA é constituida de nimero ilimitado de associados, que doravante seré designados como membros , sendo de
qualquer nacionalidade, sexo, cor, condi¢éo social ou politica.
CAPITULO I
DA ADMISSAO DE MEMBROS

Art. 6° - Séo requisitos para admiss@o ao rol de membros :

I. Ser crentes em Jesus Cristo, batizados em 4guas por imersdo em nome do Pai, do Filho e do Espirito Santo, apds o cumprimento
de exigéncias contidas em regimento interno ;

ll. Que aceitem, suas doutrinas e costumes, conforme Regimento Interno da IGREJA;

ill. Ser aceito em reunifio ordinaria como membros, obedecidos os requisitos deste estatuto mediante conhecimento prévio das
atividades e objetivos da IGREJA e seus pertinentes segmentos, acompanhada de declaragiio de aceitagio das normas estatutérias
em vigor firmado pelo membro, inclusive, confissdo expressa de fé;

§ 1°- A aceitagio como membro em assembléia podera ser pelo batismo em 4guas ou por recepgdo por carta de transferéncia ou por

aclamag#o.

§ 2° - O membro nfio se obriga a qualquer retribuigio pecunidria, visto que a receita da IGREJA ¢ obtida pelas contribuigBes

voluntérias de qualquer pessoa, nos termos deste Estatuto, ¢ destinadas 4 manutengao da IGREJA e a consecugfo de suas finalidades.

§ 3° - As pessoas crentes em Jesus Cristo, que impedidas, temporariamente ou néo de serem batizadas em é4guas por imersdo,

comprometem-se com a doutrina ¢ costumes da IGREJA, conscientes e liberais nas contribuigdes, doagdes ou ofertas, podendo

participar de todas as atividades publicas, porém com restrigdes contidas no Regimento Interno.

§ 4° - Os visitantes s3o pessoas de qualquer credo religioso que venham assistir aos cultos nos templos ou suas atividades pablicas,

como convidadas ou por espontinea vontade sem que isto represente compromisso com a IGREJA.

IV. Abandonar todas as obras e atividades praticadas anteriormente, que siio reprovadas pela Biblia Sagrada 2 Palavra de Deus, nossa
regra de fé e prética, dando bom testemunho pablico;
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DOS DIREITOS DOS MEMBROS

Art. 7° - Sdo direitos dos membros:

l.  Receber orientagfio e assisténcia espiritual;

ll. Participar dos cultos e demais atividades desenvolvidas pela igneie,
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ll. Tomar parte das assembléias ordindrias e extraordindrias; st

IV. Votar e ser votado, nomeado ou credenciado; oo

V. Solicitar seu desligamento do rol de membros ou se transferir para outra igreja da mesma fé e ordem.

VI. Propor em conformidade com a pauta da assembléia . of o2 v

CAP{TULO Il :
DOS DEVERES DOS MEMBROS

Art. 8° - S3o deveres dos membros:

I.  Cumprir o Estatuto , Regimento Interno , as decisdes dos 6rgos de administragiio e comparecer as assembléias gerais;

. Desempenhar suas fungdes com presteza, desinteressadamente, e sem pretender ou exigir remuneragdo ou participagio nos bens

Patrimoniais da IGREJA;

Ill. Cooperar, voluntariamente, para 0 aumento e conservagdo dos bens patrimoniais da igreja;

IV. Prestar ajuda e colaboragdo a IGREJA, de forma gratuita, quando for solicitado;

V. Zelar pela moral e os bons costumes,

VI. Prestigiar a igreja com servigos voluntério para a execugdo de suas atividades;

VII. Rejeitar movimentos secretos e ecuménicos discrepantes dos principios biblicos adotados pela IGREJA;

VIII. Abster-se da pratica de ato sexual antes do casamento ou extraconjugal.

IX. Contribuir, voluntariamente, com seus dizimos e ofertas, inclusive com bens materiais em moeda corrente ou espécie, para

atender as despesas com os projetos da IGREJA e suas necessidades materiais e espirituais;
CAPITULO IV
DO DESLIGAMENTO DO ROL DE MEMBROS

Art. 9° - Deixara a condigdio de membro da IGREJA:

. O membro que solicitar seu desligamento;

ll. Por falecimento;

Ill. Por abandono da IGREJA;

IV. Nio pautar sua vida conforme os preceitos biblicos, bem como descumprir a liturgia da IGREJA, em suas diversas formas e

praticas, suas doutrinas, costumes ;

V. Promover dissidéncia manifesta ou se rebelar contra a autoridade da IGREJA, ministério e das decisdes das assembléias;

V1. For condenado pela pritica de crime doloso, com trénsito em julgado na Justiga comum, havendo o fato ser piblico ou notério.

VII. For excluido do rol de membros da IGREJA por deixar de observar e praticar os principios biblicos e seus deveres constante

neste Estatuto conforme artigo 8°;

§ 1°- O membro excluido do rol de membros da IGREJA fica imediatamente afastado dos cargos que exercia nos diversos 6rgdos da
IGREJA;

§ 2° - Também sdo causas de exclusdo de membros a pratica de apostasia, atitudes que ofendem aos principios biblicos ou que mesmo
ndo sendo ofensas aos principios biblicos impliquem ilicito penal, com condenagdio com trénsito em julgado , quando esta vier
ao conhecimento da Igreja; outras atitudes que, contrariando a moral e os bons costumes, impliquem escéndalo ou prejuizo &
imagem e o bom nome da IGREJA;

Art. 10° - Nenhum direito patrimonial, econémico ou financeiro, nem participardo nos bens de qualquer espécie da IGREJA terd
quem se desligar a pedido, transferir-se para outra igreja ou se for afastado por suspensdo, exclusio do rol de membros, ficando
nulas quaisquer pretensdes do atingido por medida disciplinar em possiveis a¢des judiciais contra a IGREJA.

CAPITULO V
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 11° — Ao membro acusado ¢ assegurado o contraditério e a ampla defesa, como os meios e recursos a ele inerentes; visando

unicamente a avaliago da pena aplicada a ele, em um prazo de 30 (Trinta) dias, perdendo qualquer direito se assim néo o fizer .

Art. 12° - Instaurar-se-4 o procedimento disciplinar mediante deniincia que conter4 a falta praticada pelo denunciado, a indicagdo das

provas e a assinatura do denunciante dirigida ao pastor da igreja que, ato continuo, determinard pela abertura do procedimento

disciplinar.

Art. 13° — Instaurado o procedimento disciplinar, o acusado ser4 notificado do ato, para, querendo, exercer o seu direito de ampla

defesa.

Art. 14° — Serfio objeto de prova os fatos notérios, incontroversos ou confessados.

Art. 15° — O membro s6 sera considerado culpado apés o transito em julgado da decisdo devidamente apurada em todas as instincias

cabiveis.

Art. 16° — Por decisdo da Assembléia Geral, serd permitida a readmissdo do membro, mediante pedido de reconciliagio ¢ nova

proposta de aceitagdo ad referendum de Assembléia Geral.

Pardgrafo Unico — Por proposta do pastor presidente da IGREJA, ouvido o presbitério , o0 membro reconciliado poderéd ou n#o ser

reintegrado as fungdes antes exercidas; ad referendum da Assembléia Geral.

TITULO 1Nl
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Art. 17° — S3o 6rgdos de administragdo da IGREJA:

I. Assembléia Geral;

ll. Diretoria;

lll. Conselho Fiscal.

CAPITULO 1
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 18° — A Assembléia Geral é constituida por todos os membros da IGREJA que ndo estejam sofrendo restrigdes de seus direitos

na forma prevista neste Estatuto, sendo o érgo méximo e soberano de decisdes, com poderes para resolver quaisquer negocios
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sociais, decidir, aprovar, reprovar, ratificar ou retificar os atos de interesse da IGREJA realizados oor qualquer ¢rgdo da mesma,
inclusive de suas congregagdes, presidida pelo pastor presidente, e as deliberagdes serio tomadas pela maioria simples de voto, salvo
disposigdes em contrério previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico — A convocagio far-se-4 mediante aviso em edital no local de avisos e/ou de pulpito, com antecedéncia rinima de
15 (quinze) dias. . : .
Art. 19° — As Assembléias Gerais podem ser Ordinérias e Extraordinérias, lideradas pelo Présidente da IGREJA.
Pardgrafo Unico — Integram a Mesa da Assembléia os demais membros da Diretoria.
SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Art. 20° — A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-4 semestralmente na Sede, ou local aprovado pela Diretoria, para apresentagdo de
relatério financeiro ; e bianalmente no més de janeiro para, apresentagéo de relatorio administrativo e mediante votagdo , promover a
eleigfio da Diretoria e dos membros do Conselho Fiscal.
Parigrafo Unico — Os dirigentes das igreja filias e demais departamentos que compdem a IGREJA serdio indicados pela Diretoria, ad
referendum da Assembléia Geral, sendo escolhidos entre 0s membros em comunhdo com a IGREJA.
‘ SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 21° — A Assembléia Geral Extraordindria serd composta de todos os membros civilmente capazes e reunird, a qualquer tempo,
em local a ser definido pela Diretoria, para tratar de assuntos urgentes de legitimo e exclusive interesse da IGREJA, nos casos que
justifiquem a referida convocagio especial, tais como:
. Eleger o Diretor Presidente
Il.  Alterar Estatuto;
Ill. Elaborar ou alterar Regimentos ou Atos Normativos;
IV. Onerar, alienar, fazer cessdo ou locagéo de bens patrimoniais;
V. Autorizar para contratagdo de empréstimos, financiamentos ou obrigagdes que comprometam, isolada ou cumulativamente, mais
de 30% (trinta por cento) da receita média mensal da IGREJA nos Gltimos, 03 (trés ) meses.
V1. Casos de repercussdo e interesse geral da IGREJA omissos neste Estatuto;
VII. Destituir os administradores.
Parfgrafo Unico — Para as deliberagdes a que se referem os incisos 1,11, Il e VII, ¢ exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes & Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, ndio podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem
maioria absoluta dos membros ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.
Art. 22° — E facultado a0 membro ser representado por procurador, na Assembléia da IGREJA que deliberar sobre matéria constante
dos incisos 1, I1, 111 e VII do artigo anterior, devendo o instrumento de procuracdo conter, obrigatoriamente:
I.  Os poderes outorgados;
Il. A identificagio da Assembléia;
lll. As respectivas identificagdes civis e na igreja do outorgante e outorgado.
Paragrafo Unico - para fins deste artigo o outorgante ¢ outorgado deveréo estar no pleno cumprimento deste Estatuto; professando &
mesma fé e ordem, e ambos serem membros da mesma associagio .
Art. 23° — A convocagdo de uma assembléia geral serd feita na forma deste Estatuto ou por solicitagdo de 1/5 (um quinto) dos
membros da IGREJA, através de memorial encaminhado & Diretoria da IGREJA, na pessoa do pastor presidente, com devido
protocolo, contendo os nomes, as assinaturas, os numeros de cartdes de membros, bem como 0 motivo da realizagiio da mesma, sendo
obrigatdria a sua realizagdo sob pena de responsabilidade do pastor presidente da IGREJA.
Art. 24° — As matérias constantes nos Incisos , IV,V e VI do Art. 21 deste Estatuto, serdo aprovadas por voto concorde da maioria
simples dos membros presentes em uma Assembléia Geral, ressalvado o disposto no Pardgrafo Unico do Artigo 21 deste Estatuto.
Paragrafo Unico — As Assembléias Ordindrias poderdo transformar-se em Extraordindria, a critério do Presidente da Igreja, desde
que os assuntos a serem tratados e decididos digam respeito a interesses gerais da IGREJA.
CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAO DA IGREJA
Art. 25° — A IGREJA é composta de Sede e filiais , que tomario o nome do lugar onde se encontrarem, a Sede da IGREJA, que
denominar-se-4 Matriz.
Parégrafo Unico — As filiais sero incluidas na Secretaria da Receita Federal de sua regido e terdo o mesmo CNPJ da Matriz, sendo
designadas pelo controle.

SECAO |
DA DIRETORIA
Art. 26° — A Diretoria da IGREJA sera composta de 09 (nove ) membros:
I Presidente;
. 1° vice-presidente;
. 2° vice-presidente;
V. 3° vice-presidente;
V. 1° Secretario;
Vi 2° Secretério;
Vil 3° Secretario;
Vil 1° Tesoureiro;
IX. 2° Tesoureiro;

Art. 27° — O pastor da IGREJA Sede ¢ o seu Diretor - Presidente e seu mandato seré por tempo indeterminado, observadas as
disposigdes estatutarias,
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k A eleigdo do presidente da IGREJA dar-se-a por votagdio secreta, sendo eleito o candidato que obuiver a maioria-dos votos

dos membros presentes na Assembléia Geral Extraordindria;

. Ocorrendo vacéncia da presidéncia compete a Igreja apds ouvir o  presbitério e cumprir um periodo regular de oragdo ,
eleger em Assembléia Geral Extraordinria , por aclamagfio , se houver apenas um cendidato, cu por éleigdo, se houver dois
ou mais candidatos ;

Os candidatos a presidéncia deveram preencher os seguintes requisitos:

Serem convertidos no minimo & 15 anos; Batizados por imers&o e com o Espirito santo;

Serem habilitados e Ordenados por convengdo estadual idénea e reconhecida pela CGADB( Convengdo Geral das Assembléias

de Deus do Brasil);

Ter idade minima de 30 anos .

Néo estarem respondendo processo criminal que caracterizem culpa ou negligencia ;

Que sejam legalmente casados. ~

Art. 28° — Excetuando-se o Presidente, todos os membros da Diretoria serdo eleitos em Assembléia Geral Ordindria, na primeira
quinzena do més de janeiro a cada dois ano, e empossados imediatamente, e terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida a
recondugo. ‘
Art. 29° — Nenhuma remuneracéio serd concedida a qualquer dos membros da Diretoria ou Conselho Fiscal pelo exercicio de sua
fungdes.
Art. 30°— S6 podera compor a Diretoria 0 membro em comunhéo com a IGREJA.
Art. 31° — A Assembléia Geral que eleger a Diretoria, elegeré a Conselho Fiscal , que serd composto de 03 (trés) membros.
Art. 32° - A eleiglio da Diretoria realizar-se-4 na Sede da IGREJA ou em outro local ad referendum da Assembléia Geral.
Art. 33° — A Diretoria podera ser indicada pelo Presidente e eleitos em Assembléia Geral.
Art. 34° - No caso de vacncia de um ou mais cargos da Diretoria, esta, juntamente com o presbitero, reunir-se-4 extraordinariamente
para a indicagdo de nome ou nomes, para a eleigdo em Assembléia Geral Extraordinéria, ressalvado o disposto no artigo anterior e da
artigo 27 deste estatuto.
Art. 35°— O mandato da Diretoria ¢ de dois anos , podendo ser reeleita em sua totalidade ou parcialmente.
Art. 36° — O presidente sera sempre um pastor e, além do cargo na Diretoria, exercerd também o pastorado da IGREJA, que na
qualidade de ministro de confissao religiosa ¢ o lider espiritual, ministrando a Palavra de Deus nos cultos e permanecera nos cargos
enquanto estiver em perfeita condigdo espiritual, e em conformidade ao Art.3° inciso I, 111 do Codigo Civil Brasileiro .
Art. 37° — Perder4 o cargo de Presidente quando o pastor:
. Solicitar espontaneamente;
I Abandonar a fé cristd ou praticar atos lesivos 4 moral e aos bons costumes;
Tl Incorrer em dispositivos estatutérios pertinentes;
V. Por falecimento.
Art. 38° — O quorum minimo para as sessdes da Diretoria seré de 05 (cinco) membros, e as decisoes far-se-do por maioria simples e,
em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de desempate.
Art. 39° — Compete a Diretoria, como 6rgéo colegiado:
I.  Elaborar e executar o programa anual de atividades da IGREJA;
Il.  Elaborar plano de trabalho e as propostas orgamentérias para o exercicio seguinte;
. Contratar e demitir funciondrios, fixando-lhe a remuneragéo;
IV. Indicar os nomes dos dirigentes de suas filiais , e os lideres responsdveis dos departamentos da IGREJA;
V. Primar pelo cumprimento das normas da IGREJA;
VI. Administrar o patriménio geral da IGREJA em consondncia com este Estatuto;
VIl. Reunir-se, periodicamente, para acompanhar e deliberar sobre as atividades realizadas através dos relatérios apresentados pelos
diretores, conforme suas responsabilidades regimentais e estatutérias;
VIIl. Submeter 2 analise e apreciagdo da Assembléia Geral os relatorios das atividades da [GREJA.
SECAO Il
DA COMPETENCIA

HEpO wp

Art. 40° — S#o deveres e atribuigdes do Presidente:

I.  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente estatuto social, regimento interno e resolugdes das assembléias, velando pelo
bom desempenho da IGREJA;

il.  Convocar e presidir as assembléias, as reunides da diretoria e do conselho consultivo; decidir com o voto de minerva, no caso de
empate nas votagdes; dirigir e manter a ordem nas discussdes, exigindo disciplina e fraternidade cristd;

. Assinar em conjunto com o Tesoureiro: escrituras, hipotecas e quaisquer outros documentos referentes a compras ou alienagdes
de bens iméveis de propriedade da igreja; aberturas de contas bancérias, autorizagdo de débitos e créditos em conta corrente,
cheques nominais e contratos de empréstimos contraidos com institui¢des financeiras; contratos de locagdes de imoéveis
residenciais e ndo residenciais a serem usados pela IGREJA, para consecugdo dos seus fins; relatério financeiro periédico e
anual; e toda documentagfio e correspondéncia que se refiram a gestdo financeira;

IV. Assinar juntamente com o Secretdrio: atas das assembléias, das reunides de diretoria e do conselho consultivo, depois de lidas e
aprovadas; e toda correspondéncia e documentos oficiais;

V. Contratar e demitir pessoal para exercer fungdes administrativas e operacionais em todos os niveis, obedecido o Inciso IIT do Art.
39°

V1. Representar a IGREJA ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente; e perante as igrejas co-irmds, convengdes € outros
eventos sociais e religiosos:
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Pardgrafo Unico — Os atos do Presidente podeﬁo ser praticados por delegagdo de poderes wbe&iﬁoos e -rovogiwm. por tempo
indeterminado ou néio e com a devida reserva de iguais poderes, através de reunidio de diretoria, fazendo constar em ata, para todos os
efeitos legais;
Art. 41° — Compete aos vice-presidente: i 4o
. Os vice-presidente assumirdo, por sua ordem, as atribuigdes e deveres do Presidente, pbr auséncm o‘u |ﬁ1pedlmento jegal deste
Il.  Participar das assembléias, reunides da diretoria e do presbitério;
Ill.  Assessorar o Presidente em suas tarefas espirituais;
IV. Assumir fungdes néo estatutdrias, por convocagéio do Presidente.
Art. 42° — Ao 1° Secretdrio, além das atribui¢des previstas no Regimento Interno compete :
. Assistir as Assembléias Ordinarias e Extraordinarias e reunides da Diretoria e outras, redigindo as atas respectivas, em livros
proprios, para aprovagdo da IGREJA, assinando.as com o Presidente;

..

. Assinar, com o Presidente, a correspondéncia e documentos da IGREJA;

1. Cuidar do livro de presenga das Assembléias Gerais;

V. Encarregar-se do registro de membros, expedigdes de cartdes, fazendo os devidos assentamentos individuais, em arquivos
proprios; .

V. Preparar o relatorio bienal e submeté-lo & Assembléia Geral Extraordinaria, realizada na primeira quinzena de janeiro de

cada dois anos , de acordo com as instrugdes do Presidente;

Pardgrafo Unico - Aos demais Secretérios assumirdio, por sua ordem, as atribuigdes e deveres do |°Secretario, por auséncia ou

impedimento legal deste, em todas as atividades da Secretaria.

Art. 43° — Ao 1° Tesoureiro, além das atribui¢des previstas no Regimento Interno compete :

l. Assistir as reunides da Diretoria e Assembléias:

I Contabilizar todas as entradas e saidas, na forma da lei e em livros proprios, das contribui¢des recebidas dos membros da
IGREJA, ou néo, e subvengdes governamentais e da iniciativa privada, para os fins a que se destinam;

. Abrir e manter as contas correntes em bancos autorizados e, em nome da IGREJA, depositar somas, titulos e valores
diversos; liquidar os gastos inerentes & [GREJA, cujos pagamentos e retiradas so feitos através de cheques assinados em
conta conjunta com o Presidente;

V. Apresentar 0 balancete seimestral a Assembléia Geral Ordindria, bem assim a prestagdo de contas de sua gestdo em
Assembléia Geral Extraordinéria, realizada na primeira quinzena de janeiro a cada dois anos .

V. Elaboragdo ¢ apresentag@o de relatérios semestral e anuais, agrupados conforme o Plano de Contas;

VI. Elaboragdo de estudos financeiros e orgamentos, quando determinados, observados os critérios definidos;

Pardgrafo Unico - O 2° Tesoureiro assumird, as atribuigdes ¢ deveres do 1°Tesoureiro, por auséncia ou impedimento legal deste, em
todas as atividades da Tesouraria.
CAPITULO I
DO CONSELHO FISCAL
Art. 44° — O Conselho Fiscal, ¢ o érgdo de administragdo constituido para fiscalizar as atividades administrativas e financeiras da
IGREJA;
Pardgrafo Unico — E composto de trés membros, eleitos, na mesma Assembléia Geral Ordinaria que eleger a Diretoria, para mandato
de dois anos, com direito a reelei¢do.
Art. 45° - Compete ao Conselho Fiscal:
|.  Examinar, semestralmente, os relatérios financeiros e a contabilidade da IGREJA, conferindo se os documentos, langamentos e
totalizagdes estdo corretos e dar o parecer nas assembléias;
. Examinar o cumprimento das obrigagdes financeiras assumidas pela IGREJA;
.  Examinar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, tributérias e outras perante os ¢rgéos puiblicos em geral;
IV. Recomendar implantagéio de normas que contribuam para melhor controle do movimento financeiro da IGREJA, quando for o

caso.
Art. 46° — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente 02 vezes por ano e extraordindria quando for necessario, sendo seu relator o
primeiro membro eleito; TITULO IV

DO PRESBITERIO

Art. 47° — O Presbitério ¢ o 6rgdo consultivo da administragdo constituido pelos ministros do Evangelho (pastores e evangelistas) e
os presbiteros da IGREJA, cuja finalidade € consultiva no dmbito material e espiritual, ad referendum das Assembléias Gerais e
sempre de acordo com as normas estatutdrias e regimentais.
Pardgrafo Unico - Quando convocados pelo Presidente, poderdo os didconos e obreiros da IGREJA participar das reunides do
presbitério.
Art. 48° — Suas obrigagdes e deveres sdo regulamentados através de normas e resolugdes do préprio Presbitério;
Art. 49° — O Presbitério reunir-se-a quando necessario € em local a ser determinado, por convocagio do Presidente ou maioria de 2/3
de seus membros, em tempo habil. TITULO V

DAS ORDENACOES
Art. 50° — A Diretoria e o Presbitério tém a responsabilidade de escolherem e apresentarem a IGREJA em Assembléia Geral, afim de
serem aprovados ou ndo, os aspirantes a Ministros do Evangelho..
Art. 51° — Os aprovados na assembléia Geral sdo encaminhados a Convengdo Estadual estabelecida, para apés cumprirem os
requisitos legais serem ordenados.
Art. 52° - A IGREJA poderd mediante falta grave comprovada, apds o uso do direito de defesa pelo acusado em Assembléia Geral,
desligar do rol de membros o Ministro faltoso, porém somente a convengéo cabe o direito de descredencia-lo, mediante oficio a esta
encaminhado pela Igreja local .
Art. 53° — A jubilagdo de Ministros ¢ da responsabilidade da IGREJA local e de seu Ministério ad referendum da Assembléia Geral;
com bases legais.



TITULO VI LI T M T
DA RECEITA, MODO DE APLICACAO E DO PATRIMONI'O
CAPITULO 1
DA RECEITA T s
Art. 54° — A receita da IGREJA ¢é obtida pelas contribuigdes voluntarias de qualquer pessog ﬁszca ou ;mr{dma que Se pt’cponha a
colaborar com a evangelizagiio dos povos, através dos dizimos, ofertas, doagdes e legados; ** ~
CAPITULO I
DO MODO DE APLICACAO
Art. 55° — Os recursos, provenientes da receita serfio aplicados integralmente no pais, na manutengio ¢ desenvolvimento do seu
objetivo e atividades afins;
§ 1° - A IGREJA mantera escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades que assegurem a
respectiva exatiddo;
§ 2° - A IGREJA nio distribui lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto, sendo que os
excedentes da receita (superdvit), eventualmente apurados, serio obrigatoriamente e integralmente aplicados nas atividades que
mantém, visando alcangar o seu objetivo, de acordo com os artigos contidos no capitulo Segundo deste Estatuto.
TiTULO VII
DO PATRIMONIO
Art. 56° — O patriménio da IGREJA (bens, direitos ) ¢ administrado pela Diretoria.
§ 1° - Os bens numerérios sdo administrados, exclusivamente, pelo Presidente em conjunto com o Tesoureiro, dentro do que estd
estabelecido neste Estatuto.
§ 2° - Os bens e direitos de uso permanente, o imobilizado, provenientes de aquisi¢des, doagdes e cessdio, serdio devidamente
escriturados, em nome da IGREJA, nos livros contabeis mantidos pela instituig8o, e utilizados tdo somente para sua finalidade, dentro
do territério nacional.
§ 3° - Os membros ndo responderfio civilmente, individualmente ou subsidiariamente pelas obrigagdes que os administradores da
IGREJA contrairem, porém, responderam esta com seus bens, por intermédio da Diretoria.
§ 4° - A IGREJA nfo responderé por dividas pessoais contraidas por qualquer de seus membros.
Art. 57° - O membro que, por qualquer motivo, desfrutar do uso de bens da IGREJA, cedido em locagdo, comodato ou similar; ainda
que técita e informalmente, fica obrigado a devolvé-los quando solicitados e no prazo estabelecido pela diretoria, nas mesmas
proporgdes e condigdes de quando lhes foram cedidos.
Art. 58° - As congregagdes prestardio relatorio financeiro mensal & Tesouraria da Sede, ¢ relatério anual de suas atividades a Diretoria
da IGREJA.
§ 1° - E expressamente vedado ao dirigente de filial obrigar-se em nome da IGREJA, respondendo, civilmente, quando comprometer,
sem autorizagdo, seu patriménio.
§ 2° - A IGREJA exercera, incondicionalmente e a qualquer tempo, os poderes de dominio e propriedade sobre os referidos bens
patrimoniais.
§ 3° - Cabe ao Presidente a nomeago e substitui¢do de dirigente de filial , ouvido o Presbitério.
§ 4° - O dirigente da filial responderd espiritualmente e administrativamente, pela mesma obedecendo os critérios da Matriz, por um
periodo de um ano podendo ser reconduzido por igual periodo, ou salvo nos casos de interinidade.
TITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO I
DAS COMISSOES E DEPARTAMENTOS
Art. 59° — A IGREJA poderé criar cargos, comissdes e departamentos, quantos forem necessarios, de acordo com o presente estatuto,
para o bom desempenho de suas fungdes visando alcangar seus objetivos.
CAPITULO 1l
DA REFORMA DO ESTATUTO
Art. 60° — A reforma do estatuto social so podera ser feita por proposta da Diretoria ou por iniciativa de um tergo dos membros da
IGREJA.
§ 1°- A convocagdo da Assembléia Geral Extraordindria para esse fim serd nos termos do Art. 19° e 22° deste Estatuto Social.
§ 2° - Serio exigidos votos de 2/3 dos membros presentes para cada artigo que deva ser modificado, suprimido ou acrescentado,
separadamente.
CAPITULO 111
DO REGIMENTO INTERNO
Art. 61° — A IGREJA terda um Regimento Interno, para regulamentar suas atividades e o seu funcionamento, aprovado em
Assembléia Geral Extraordindria, nos termos deste Estatuto.
CAPITULO IV
DO MOVIMENTO DE REFORMA DOUTRINARIA
Art. 62° — Todo movimento de reforma doutrinéria, ainda que surja por um ou pela maioria dos membros e que fujam aos preceitos
biblicos ou aos costumes da IGREJA, sera considerado ilegal dando este Estatuto amparo aos que permanecerem fiéis aos principios
biblicos e a tradi¢do da IGREJA, bem como a todos os direitos sobre o patriménio da IGREJA.
CAPITULO V
DA LIQUIDACAO OU DISSOLUCAO
Art. 63° — A IGREJA sera liquidada nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada, mediante voto favoravel de pelo menos 2/3 dos membros presentes.
§ 1° - O Presidente ¢ o liquidante nato da IGREJA e em caso de impedimento declarado pelo mesmo, assumird em seu lugar o vice-
presidente ou a Assembléia Geral poders nomear outro membro dos ¢rgéios de administragiio da IGREJA.
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tenha o mesmo objetivo. ) . o
CAPITULO VI
DOS CASOS OMISSOS
Art. 64°- Todas as situagdes omissas neste estatuto deverfio ser apreciadas pela Dlretorla ¢ homologadas em Assembléla Geral
Extraordinaria.
Art. 65° - Este Estatuto foi aprovado na Assembléia Geral Extraordinaria no dia 28 de Outubro de 2003.

Parégrafo Unico — Este Estatuto entraré em vigor na data em que for registrado em cartério e revoga as disposigdes em contrario.
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