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CAMARA MUNICIPAL
DO RIO DE JANEIRO

PROJETO DE LEI N°

EMENTA:
INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
ECUCAGAO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO.

Autor(es): VEREADORA MONICA BENICIO
A CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Valorizagdo do Profissional da Educacéo, doravante Programa, no
ambito da Rede Publica Municipal de Ensino do Rio de Janeiro.

Paragrafo unico: O Programa de que trata o caput tera como objetivo reconhecer e celebrar a importancia dos
profissionais da educagéo para o desenvolvimento social e cultural do Municipio, promovendo a¢des que visem ao
seu bem-estar, aperfeicoamento profissional e reconhecimento publico.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, consideram-se profissionais da educacgéo todos aqueles que, nos termos da
legislagdo vigente, exercem atividades de docéncia, suporte pedagodgico direto a docéncia, diregcdo ou
administragdo escolar, planejamento, inspecgdo, supervisido, orientagdo educacional, ou atuam em funcdes de
apoio técnico e administrativo nas unidades de ensino da Rede Publica Municipal, conforme o disposto na Lei
Municipal n® 5.623, de 1° de outubro de 2013.

Art. 3° Para execugdo do Programa Municipal de Valorizagdo do Profissional da Educacéo, poderdo ser
realizadas, entre outras, as seguintes atividades:

| - palestras, seminarios e workshops sobre temas relevantes para a pratica pedagdgica, saude mental e bem-
estar dos profissionais da educagao;

Il - cerimbnias de homenagem e reconhecimento aos profissionais que se destacaram em suas fungdes;
[l - atividades culturais, esportivas e de lazer voltadas para os profissionais da educagéo e suas familias;

IV - campanhas de conscientizagdo sobre a importancia do trabalho dos profissionais da educagédo para a
sociedade;

V - promocéao de debates e discussdes sobre politicas publicas de valorizagcado e aperfeicoamento profissional.

Art. 4° As atividades previstas no Art. 3° poderao ser coordenadas pela Secretaria Municipal de Educagéao - SME,
em colaboragdo com as unidades de ensino, conselhos escolares, associagdes de profissionais da educagéo e
demais 6rgaos e entidades interessadas.

Paragrafo unico: A realizacao das atividades de que trata esta Lei dar-se-a com recursos orgamentarios proprios,
sem a criagdo de novas despesas, podendo contar com o apoio de parcerias com a iniciativa privada e
organizacdes da sociedade civil.
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Art. 5° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao por conta das dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Plenario Teotdnio Villela, 25 de junho de 2026.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como objetivo instituir o Programa Municipal de Valorizagao do Profissional da
Educacdo na Rede Publica Municipal de Ensino do Rio de Janeiro. A iniciativa busca formalizar reconhecimento e
celebragéo para aqueles que dedicam suas vidas a formagéao das futuras geragdes, alinhando-se aos principios
estabelecidos na Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, que em seu Art. 320, define a educagéo como
direito de todos e dever do Estado e da familia, e prevé a valorizagao dos profissionais da educacao.

A valorizagao dos profissionais da educacgao é um pilar fundamental para a construgdo de uma educacéo publica
de qualidade. A Lei Municipal n° 5.623, de 1° de outubro de 2013, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragado (PCCR) da Secretaria Municipal de Educagao (SME), ja reconhece a importancia desses
profissionais ao estabelecer diretrizes para sua carreira e remuneragao. Contudo, a valorizagéo vai além dos
aspectos financeiros, abrangendo também o reconhecimento social, o bem-estar e o desenvolvimento profissional
continuo.

Nesse sentido, a Lei Federal n° 14.817, de 16 de janeiro de 2024, estabelece diretrizes para a valorizagéo dos
profissionais da educagao escolar basica publica, enfatizando a necessidade de planos de carreira, formacao
continuada, condi¢des de trabalho adequadas, atencéo a saude e bem-estar desses profissionais. O presente
Projeto de Lei se insere nesse contexto, buscando complementar as politicas existentes com uma acgéo de carater
simbdlico e pratico, que promova a integracdo e o reconhecimento da categoria.

A instituicdo um Programa dedicado a valorizagéo dos profissionais da educagao permitira a realizagao de
atividades que contribuam para a melhoria da qualidade de vida, a saude mental e o aperfeigoamento pedagdgico,
sem gerar impacto financeiro adicional significativo, uma vez que as agbes serdo coordenadas pela SME e
poderao contar com parcerias. A escolha da terceira semana de outubro se justifica por ser um periodo que se
segue ao Dia do Professor (15 de outubro), ampliando as celebragdes e o foco na categoria.

E fundamental que a sociedade reconhega o papel insubstituivel dos profissionais da educagao. Este Projeto de
Lei representa um passo importante para fortalecer esse reconhecimento, promovendo um ambiente de trabalho
mais saudavel e motivador, e contribuindo, em ultima instancia, para a exceléncia da educagao publica em nosso
Municipio.

LEGISLACAO CITADA

LEI N° 5.623, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013

Péagina 2/3

Assinado digitalmente por VEREADORA MONICA BENICIO.
Cadigo de validagéo: 67¢c3d650-db05-4300-96af-e74352fbf480
A autenticidade deste documento podera ser confirmada no site: valida.camara.rj.gov.br/sal




CAMARA MUNICIPAL
DO RIO DE JANEIRO

Disp6e sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos funcionarios
da Secretaria Municipal de Educagao e da outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

Texto Compilado

O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo dos funcionarios da Secretaria Municipal de
Educacédo - SME e adota outras providéncias no interesse da valorizagdo do pessoal da area de Educacéo e da
melhoria da qualidade do ensino publico municipal.
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