


aderir & participar dos planos, programas, eventos @ beneficios organizados e promovidos pela Associagdo I ~ tomar
parte nas reunioes das Direlorias @ Assambléias. nestas com direito de voto. desde gue estejam adimplentes com seus
deveres até 30 dias que anteceda a data da Assembléia, Ill ~ se elegivel. candidatar-se a compor chapa, IV = convocar
ia Geral Extraordinaria dos Associados, desde que soliciterm a0 Presidente. por escrito, através de exposicdo de
motivos, assinada no minimo por 20% dos associados que estejam adimplentes com seus deveres. nos moides deste
Estatuto; V - apresentar e defender sugestdes e propostas que se relacionem com os objetivos da associacdo, assim como
recursos s Direlorias e das Diretorias 4 Assembléia Geral
Art. 11, S8o deveres dos associados.
| = respeitar @ cumprir este Estatuto, bem como quaisquer regulamentos e resolugdes que forem baixados pela Assembléia
Geral dos Associados, @ pela Direloria cooperando sempre. direta ou indiretamente para o seu progresso, Il - pagar,
pontual e mensalmente, as contribuicBes financeiras devidas & Associagdo, Il - exercer com empenho e dedicacio as
fungdes pa; as quais tenha sido eleito ou nomeado, na forma deste Estatuto, IV - comparecer &s convocagdes dos 0rgaos
da Associacio.
Pardgrafo tnico. Os associados ndo respondero subsidiafiamente por compromissos assumidos em nome da
Associacéo. Apenas os administradores da Associagdo, no seu dever de prestagdo de contas. caso néo logrem aprovagao
da Asse;b!éia Geral, responderdo com seu patrimdnio, subsidiariamente, por eventuais danos provocados ao patrimonio da
Associacao.

TITULO Il - DA ORGANIZAGAO DA ASSOCIACAO
Art. 12 A Associagao esta organizada em: | = Assembléia Geral. 1l - Diretoria e Ill = Conselho Fiscal

) CAPITULO | - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 13. A Assembléia Geral é o 6rg#o maximo da Associagio, podendo discutir, deliberar e votar sobre quaiquer assunto
do interesse da Comunidade. A Assembléia Geral é constitulda por todos os associados regularmente registrados na
Associacao, em gozo dos seus direitos de associado. ;
§ 1°. A Assembléia Geral sera convocada, em carater ordinaric ou extraordinario, com divuigagdo de todos os meios
disponivels, sempre com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias. Em primeira convocagdo, a Assembléia Geral $0
deliberard com a presenca minima de um terco dos associados, e em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois, com
qualquer numero. ; : g :
§ 2. Para deliberar sobre destituicdo de administradores (§ 3, IV), sobre alteragdes no Estatuto (§ 3°, V) e sobre a extingao
da associacdo (§ 3', V1), exige-se o voto concorde de 2/3 dos presentes a Assembléia especiaimente convocada para esse
fim, ndo podendo deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 nas
convocagdes seguintes. : g
§ 3° Compete & Assembléia Geral; | ~ Eleger a Diretoria € 0 Conselho Fiscal a cada 4 anos, em Assembleia Geral Ordinaria
especialmente convocada para este fim, através de eleicao, admitida reeleicao, por voto secreto, ou através de aclamacao,
quando houver apenas uma chapa; Il - Conhecer, discutir e julgar relatorios da Diretoria sobre suas atividades, assim como
aprovar as contas; Ill - Decidir sobre assuntos em relacéo aos quais este Estatuto for omisso, IV — Destituir o8 membros da
_ Diretoria e do Conselho Fiscal, V. ~ Alterar o Estatuto, VI ~ Decidir sobre a extingao da Associagao, A
§ 4°. A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente da Diretoria, de preferéncia durante o primeiro trimestre
de cada ano. Nela ser8o apresentados o relatorio das atividades e a prestagao de contas da Associacao, assim como 0s
relatérios do Conselho Fiscal.
§ 5° A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada a qualquer tempo pela Diretoria, ou pelo Conselho Fiscal
quando conhecer de qualquer irregularidade na administracao da Associagao, ou por 1/5 (um quinto) dos associados. Nela
sera discutido qualquer tema que ndo esleja reservado a Assembléia Geral Ordinaria.
§ 6° Todos os associados poderdo participar das Assembléias. A Assembléia Geral sera aberta pelo Presidente. que
dirigira os trabalhos ou sera eleito um associado para presidi-la.

CAPITULO Il - DA DIRETORIA
Art. 14. A Diretoria, com mandato de 4 anos, & composta por. Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro.
Art. 15 As decisdes da Diretoria serdo tomadas em reunido, por maioria simples, cujo quorum minimo & 2/3. Nas decisdes
da Diretoria, cabe a cada Diretor um volo e, em caso de empate, compete ao Presidente o voto de desempate.
§ 1°. Sao deveres da Diretoria; | — Lutar pelos interesses dos associados e pela efetividade das finalidades da associacao, Il
~ Convocar Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias; lll = Cumprir e fazer cumprir as decisdes das Assembléias; IV
~ Preparar relatério anual sobre as atividades da Associaclo para ser apresentado a Assembléia Geral Ordinaria; V -
Reunir-se, no minimo, mensalmente, para resolver questdes que lhe competem, devendo, a cada seis meses, avaliar o
andamento dos planos de trabalho. ; .
Art. 16. Sao atribuicdes dos membros da Diretoria:
< - Compete ao Presidente.
a) Representar a associacdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele; b) Presidir e coordenar as reuniées da Diretoria,
¢) Rubricar e assinar, juntamente com o Secretario, os livros da Secrelaria e todas as paginas das Atas das reunides da
Diretoria e da Assembléia Geral; d) Rubricar e assinar, juntamente com o Tesoureiro, os livros da Tesouraria, bem como os
cheques e todos os documentos bancarios; e) Superintender em carater geral, todas as atividades da Diretoria e de seus
membros, respeitando sempre as fungées de cada um.
Il = Compete ao Vice- Presidente;
a) Substituir o Presidente em quaisqueér de seus impedimentos; b) Cooperar com o Presidente em todas as suas
atribuicdes; ¢) Supervisionar as atividades da entidade juntamente com os demais membros da Diretoria.
Il = Compete ao Secretario:
a) Redigir as atas das reunies da Diretoria e da Assembléia Geral, assinando-as juntamente com o Presidente; b) Dirigir os
trabalhos da Secretaria e redigir toda a correspondéncia da Associagdo; ¢) Fornecer ao Presidente os dados necessarios a

confeccdo de relatérios da Associacdo; d) Substituir o Presidente, na falta ou auséncia do Vice-Presidente.
IV ~ Compete ao Tesoureiro:

§




Promaver 8 arrecadaclio de receilas. depositando-as em conta corrente conjunta am nome da Associacdo. sssinando
juntamente com o Presidente. o8 cheques Sobrs assa canta, b) Efetuar o8 pagamentos de todas as despesas devidamante
autorizadas, e organizar o balanco geral das atividades da Tesouraria, ¢) Apresentar mensaimente o balango de movimento
financeiro a Diretoria e Conselho Fiscal. d) Preparar o balanco anual das atividades financeiras e apresentd-io a0 Conselho

Fiscal @ & Assembléia Geral. o) Dirigir todo o servico de escrita da Tesourana. f) Escriturar o mowmento financeiro da

_ Art. 17 A Diretoria podera criar qualquer departamento que julgue ser necessdno ao desenvolvimento e finalidados t
. Associaclo. contando que esteja de scordo com os principios constantes do presente Estatuto, e serdo eleitos pe
Diretoria.

; CAPITULO 1l - DO CONSELHO FISCAL
Art. 18 O Conselho Fiscal é 6rgdo de assessoramento da Assembléia Geral e compete-ihe na volacio de matérias
atinentes a regularidade e legalidade dos atos de administragio da Associag8io. emitindo relatorios @ pareceres a Diratona
bem como as assembiéias. O Conselho Fiscal & constituido por 2 membros, sendo 1 efetivos e 1 suplente . O mandato dos
~ conselheiros fiscais sera de 4 anos.
: : TITULO 1il - DO PATRIMONIO

- CAPITULO | - DAS FONTES DE RECURSOS E ADMINISTRAGAO DO PATRIMONIO

Art. 19, As fontes de recurso e o patriménio da Associacao constituir-se-ao por contribuicdes dos associados. doagdes.
legados e rendas eventuais; rendas por servigos prestados, bens moveis e iméveis adquiridos, subvengdes e auxilio do
_poder pablico, parcenas, conltratos e acordos firmados com agéncias e empresas nacionais e intemacionals, parcerias,
contratos e acordos firmados com profissionais liberais, rendimentos de aplicagdo de seus ativos financeiros e outros.
pertinentes ao patrimdnio sob a sua administracio, senda certo que a associagao aplicara suas rendas integralmente para
as finalidades sociais.
§ 1°. A Associacao nao distribuira lucros, bonificacdes. dividendos ou outras vantagens sob nenhuma forma ou prgtexto aos
seus dirigentes mantenedores ou associados. § 2°. Nenhum bem sera alienado sem aprovacao do Conselho Fiscavl. com
prévio parecer da Diretoria, sendo certo que o produto da venda sera aplicado na aquisicao de outros bens ou na realzacao
estrita dos objetivos da Associagéo.

CAPITULO Il - DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO E DESTINO DO PATRIMONIO : :
Art. 20, Em caso de dissolugdo da Associagao, o remanescente liquido do seu patriménio sera destinado a entidade
congénere, de fins ndo econémicos, escolhida pela Assembléia Geral Extraordinaria que tiver decidido pela dissolugao

TITULO IV - DAS ELEICOES

Art. 21. A eleicdo dos administradores sera feita por aclamagéo, quando se tratar de chapa (nica ou por escrutinio secreto
quando inscreverem-se 02 (duas) ou mais chapas, apresentadas a diretoria até 10 dias antes da eleicdo. A diretoria, sob
pena de exclusao por justa causa, encaminhara as chapas a Assembléia Geral que colocara em votagao no dia, hora e local
marcado na convocagao, proclamando eleita e empossada a chapa mais votada

TITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22. S&o livros obrigatorios da Associacao:
| = Registro dos Associados; e Il = Livro Diario.
§ 1°. Todos os livros deverdo ser autenticados pelo responsavel por sua guarda. § 2°. Quando possivel, podem ser
utilizadas fichas, em vez de livros, desde que autenticadas, nos termos do paragrafo anterior. § 3°. Os livros e documontos
objetos deste artigo poderdo ser consultados a qualquer hora pelos membros do Conselho Fiscal, Diretoria ou pelos

associados. ;

Nada mais a discutir em assembléia, encerra-se a presente ata.

Rio de Janeiro, 11 de novembro de 2015,

' : . o .
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& ATA DE ELEICAO DA ASSOCIAGAO PENSANDO EM VOCE i o
No dia 11/11/2019, 3s 09:00 horas, na rua Jurucé, n? 128, colégio, Rio de Janeiro — RJ, CEP: fggé
21.545-170, reuniram-se todos os assoclados fundadores: Ricardo da Silva Souza, inscrito no §§§
CPF de n® luliana Silva Reis, Inscrita no CPF de n® Claudio da f z E
Silva Leal, inscrito no CPF de n® e Serglo Gongalves Dealindo inscrito no CPF .3%
de n® em assemblela presidida por Ricardo da Silva Souza e secretariada por '

Sergio Gongalves Deolindo, na qual aprovaram por unanimidade a Ata de elei¢gdo da
ASSOCIACAO PENSANDO EM VOCE, conforme texto abaixo transcrito, e com a nomeagdo da
seguinte Diretoria para o mandato de 2019 a 2023:

Todos os eleitos DECLARAM, sab as penas da lel, ndo estarem Impedidas de exercer os
respectivos cargos em razdo de condenagdo criminal.

Presidente: RICARDO DA SILVA SOUZA, brasileiro, divorciado, assessor parlamentar, RG de n2
~ Detran/RJ, inscrito no CPF de n? , residente na

Vice-Presidente: Claudio da Sllva Leal, brasileiro, solteiro, taxista, RG de n® -
DIC/RY, inscrito CPF de n? , residente na

Secretdrio: Sergio Gongalves Deolindo, brasiteiro, solteiro, autdnomo, RG de n2
- Detran/RlJ, inscrito CPF de n® residente na

Tesoureiro: Juliana Sliva Reis, brasileira, solteira, auténoma, RG de n% -
Detran/RJ, inscrito CPF de n® residente

Consetho Fiscal:

Efetivo: Ricardo da Silva Souza
Suplente: Juliana Silva Rels

Nada mals a discutir em assembleia, encerra-se a presente ata.

Rio de Janeiro, 11 novembro de 2019.

Tt
45inatura do Presidente da Assembl

Assinatura do S8cretério da Assembleia

AAA 021053811




Balanc¢o Patrimonial em 01/01/2022 a 31/12/2022 Folha: 1
ASSOCIACAO PENSANDO EM VOCE

Nome Saldo atual Nome Saldo atual
ATIVO 230.000,00 PASSIVO 230.000,00
ATIVO NAO CIRCULANTE 230.000,00 PATRIMONIO LIQUIDO 230.000,00
ATIVO IMOBILIZADO 230.000,00 RESERVAS PATRIMONIAIS 230.000,00
IMOBILIZADO 230.000,00 RESERVAS DE LUCROS 230.000,00
IMOBILIZADO 30.000,00 SUPERAVIT 230.000,00
SEDE DO PROJETO EM BARROS FILHO 200.000,00

Reconhecemos a exatidao do presente , a vista dos documentos apresentados, cujo Ativo e Passivo importam R$ 230.000,00 - Duzentos e Trinta Mil Reais

MAXI M I N O VI CENTE Assinado de forma digital por
MAXIMINO VICENTE

PEREIRA:000832637 pereipaoosszearis

1 3 Dados: 2023.06.29 15:00:27 -03'00"

RICARDO DA SILVA SOUZA
Diretor
CPF:

MAXIMINO VICENTE PEREIRA
Contabilista
CPF:
CRC: 123577 RJ

contabil SCI VISUAL Sucessor
29/06/2023 14:38:06



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO = = DATA DE ABERTURA
24.848.523/0001-50 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 18/05/2016
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO PENSANDO EM VOCE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ASSOCIACAO PENSANDO EM VOCE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
93.19-1-01 - Produgéo e promogéo de eventos esportivos
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JURUCE 128 Fkddedkdekd
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
21.545-170 COLEGIO RIO DE JANEIRO RJ
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(21) 9100-6378
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkkdk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 22/07/2021
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fededkddddek dededededdedkd

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 25/06/2023 as 20:13:36 (data e hora de Brasilia).
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

H Secretaria Municipal de Fazenda [=]; gifrrd O
, 5 :
-4 ; . :
RIO
PREFEITURA E Py -
ALVARA DE LICENCA PARA ESTABELECIMENTO
INSCRICAO MUNICIPAL CNPJ/ CPF i i ULT'B"SFES&%EIST%O DE IRLF/GRLF
1354825-0 24.848.523/0001-50 04/922.387/2021 04/922.387/2021 GRLF7 - Norte
CONCEDIDO A

ASSOCIACAO PENSANDO EM VOCE
ASSOCIACAO PENSANDO EM VOCE

PARA SE ESTABELECER NO

Rua Juruce, 128, Colégio

COM AS SEGUINTES ATIVIDADES DO CODIGO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (CAE)

2.26.27.0 - PLANEJAMENTO E PROMOGOES ARTISTICAS E CULTURAIS

COM AS SEGUINTES RESTRIGOES

VEDADA A PRESTACAO DE SERVICOS NO LOCAL
VEDADO O EXERCICIO DA ATIVIDADE NO LOCAL

VEDADOS INCOMODOS E PREJUIZOS A VIZINHANCA

VEDADA A CIRCULACAO DE MERCADORIAS NO LOCAL

OBSERVACOES

Cédigos CNAE's: 9231-2/03

A concess#o deste Alvara néo importa, entre outros, no reconhecimento de regularidade do estabelecimento quanto a quaisquer
normas aplicaveis ao seu funcionamento, especialmente as de protegéo da satde, condigdes de edificagéo, instalagéo de maquinas e
equipamentos, prevengao contra incéndios e exercicio de profissées.

Rio de Janeiro, 22 de Novembro de 2021

Deferido automaticamente conforme decreto 41827/2016




