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3*ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO
CENTRO DE EDUCACAO INTEGRADA CRAQUES DA VIDA
CNPJ 08.799.930/0001-69

CAPITULO 1
DENOMINACAOQ, SEDE, FINALIDADE E DURACAQO

ARTIGO. 1° — O CENTRO DE EDUCACAO INTEGRADA CRAQUES DA VIDA, ou
simplesmente CEl CRAQUES DA VIDA, que ¢ uma associagdo que tem por objetivo
principal promover através do esporte ¢ de atividades culturais a inclusio social de criangas
¢ adolescentes. Fundada em 06 de marge de 2007, tem sua tem sua sede e foro instalada a
Rua do Libretista n® 02 (Sobrado) — Vila Alianga - Bairro Bangu - Municipio do Rio de
Janeiro - Estado do Rio de Janeiro - CEP 21842-100, é uma associagiio civil de direito
privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de cariter
organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo ¢ educacional, sem cunho
politico ou partidario, com a finalidade de atender a todos que a cla sc dirigircm,
independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga politica ou religiosa
ou qualquer outra forma de discriminagio.

CAPITULO I
PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO

ARTIGO 2° - O CEl CRAQUES DA VIDA tem como valores cssenciais o exercicio ativo ﬁ
da cidadania democrética, tendo como postura essencial nas suas dependéncias e para o seu

quadro social o tratamento igualitario de todos os seus integrantes e publico em geral, sendo

vetada a utilizagdo de sua marca ou produgdes para interesses politicos partidarios por
qualquer meio de expressio. QQ

ARTIGO 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o CEI CRAQUES DA VIDA
observard os principios da lcgalidade, impessoalidade, moralidadc, publicidade,
economicidade ¢ da eficiéncia, com as seguintes prerrogativas:

I. DO ESPORTE:

a) Difundir, praticar e incentivar a pratica de esportes em geral, mediante a realizagio de
cursos, torneios e campeonatos seguindo, respeitando e divulgando os padrées da
modalidade.

b) Promover a integragio e convivio social dos associados, proporcionando-os
periodicamente rcunides esportivas ¢ sociais;

¢) Organizar e coordenar eventos, promover palestras e conferéncias ligadas ao esporte ¢
cultura;

d) Promover féruns, seminarios e campanhas pela saade e qualidade de vida;
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¢) Organizar torncios com a participagio dos associados;
f) Reunir em associagdo as pessoas ligadas a prética e promogiio na 4rea esportiva cultural;

g) Incentivar a prética esportiva divulgando informagdes técnicas e promovendo
competigoes abertas ao pablico;

h) Incentivar as diversas modalidades esportivas para todas as faixas etarias e classes sociais;

i) Despertar a consciéncia nas comunidades sobre a importincia da pratica regular dos
exercicios fisicos em nossa sociedade;

J) Auxiliar entidades esportivas, culturais e educacionais através de convénios, parcerias e
outras formas de assessoria;

k) Representar a entidade junto as esferas do governo levando ao seu conhecimento
reivindicagdes e necessidades das modalidades dos esportes envolvidos;

1) Defender a cultura das diversas modalidades de esportes e esportes radicais, sua histéria,
suas caracteristicas respeitando sempre a liberdade de escolha das pessoas.

m) Estimular a criagio de novos cspagos dedicados a pratica de csportes ¢ esportes radicais.

n) Desenvolver e fomentar projetos ¢ programas como forma de educagdo, lazer e inclusio
de criangas, adolescentes, adultos ¢ grupos com necessidades especiais.

o) Desenvolver programas de iniciagio esportiva com jovens e adolescentes e formacao de
atletas de futebol e outros esportes;

p) Descnvolver programas de atualizagdo ¢ preparagio profissional;

q) Desenvolver programas em parceria, estagios, cstudos, projetos, cxtensio e pesquisas W/
com faculdades, universidades, escolas técnicas e profissionalizantes;

r) Organizar e administrar centros de preparagio de atletas.

II. DA CULTURA:

a) Tem como missdo ¢ fim institucional apoiar e rcalizar iniciativas voltadas para o
desenvolvimento social, artistico e cultural das comuntdades;

b) Promover a arte ¢ a cultura, implementando programas que vise o pleno exercicio da
cidadania cultural para o desenvolvimento da qualidade de vida da populagio;

¢) Montar e apoiar oficinas, escolas informais, espetaculos nas dreas artisticas, audiovisual,
cinematograficas, programas nas 4reas de comunicagio, jomnal, radio e tv e programas de
inclusdo digital;

d) Promover ¢ apoiar cstudos ¢ pesquisas, captar fundos ¢ recursos, patrocinar pesquisas ¢
projetos relativos a geragdo de renda em arte e cultura para beneficiar grupos populares em
situa¢do de vulnerabilidade;

e) Promover, participar e apoiar intercimbio ¢ capacitagdo dentro e fora do territério
nacional;
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t) Estimular a parceria e o dialogo local ¢ a solidaricdade cntre os diferentes segmentos
sociais;

g) Desenvolver e executar projetos, programas ou planos de agdo, diretamente ou em
parceria com outras entidades ou drgdos publicos;

h) Produzir, difundir € comercializar produtos préprios ou de terceiros, desenvolver
programas e projetos educativos, culturais, artisticos, cientificos e cinematograficos,
pesquisas, conferencias, mostras, exposi¢des, féruns, oficinas, cursos, capacitagio e
treinamento, cnvolvendo a prestagdo direta ou terceirizada de scrvigos dirigidos ao publico
em geral, a outras organizagdes sem fins lucrativos ¢ a 6rgios do setor piiblico nacional ¢
internacional que atuam em 4reas afins.

i) Realizar consultorias técnicas nos campos de gestdo organizacional, artistico, cultural,
educacional e social.

J) Patrocinar e apoiar evento cujos objetivos se assemelhem ou complementem a missdo ¢
as finalidades.

k) Promover a defesa de bens ¢ dircitos sociais, colctivos e difusos relativos ao patrimdnio
cultural, aos direitos humanos ¢ dos povos.

1) Promover a assisténcia social beneficente nas areas da cultura, também incluindo: esporte,
satde, infancia, adolescéncia e educagdo para pessoas carentes.

PARARAGRAFO UNICO - Para cumprir suas finalidades sociais, o CEl CRAQUES DA
VIDA podera atuar mediante execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes
correlatas, por meio da doagdo dc recursos fisicos, humanos ¢ financeiros ou ainda pela
prestagao de servigos, de apoio ¢ outras organizagdes sociais ¢ a 6rgios do setor privado ¢
publico em todas as esferas.

CAPITULO 111
DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO {),(J

ARTIGO 4° - O CEl CRAQUES DA VIDA sc dedicara as suas atividades através de seus
administradores ¢ associados, e adotard priticas de gestdo administrativa responsaveis,
transparentes, desburocratizadas e simplificadas em decorréncia da participagdo nos
processos decisorios, € na consecugdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

PARAGRAFO UNICO - O CEl CRAQUES DA VIDA, podera desenvolver atividades em
lodo territério nacional em forma de filial, licenciada ou mantida.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 5° - A Associagdo “CElI CRAQUES DA VIDA”, tem como orgdos deliberativos e
administrativos a assembleia Geral, A Diretoria e o Conselho Fiscal,
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ARTIGO 6° - A Assembleia Geral, 6rgdio soberano da entidade, serd constituida por todos
0s socios em pleno gozo de seus direitos estatutérios.

ARTIGO 7° - S3o atribuigdes da Assembleia Geral:
[ - eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes;
Il - elaborar e aprovar o Regimento Interno da Associagio;

1l - deliberar sobre o or¢gamento anual ¢ sobre o programa de trabalho elaborado pela
Diretoria, ouvido previamente quanto aquele, o Consclho Fiscal;

IV - examinar o relatdrio da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas, ap6s parecer
do Consetho Fiscal;

V - deliberar sobre a conveniéncia de aquisigo, alienagdo ou oneragio de bens pertencentes
4 Associacio;

VI - decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

VIi - deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagdo dc outras entidades & Associagdo;
VI1II - autorizar a celebragdo de convénios ¢ acordos com entidades publicas ou privadas;
IX - decidir sobre a dissolugfio e/ou extingdo da Associagio e o destino do patriménio.

ARTIGO 8° - A Assembleia Geral se reunird ordinariamente na primeira quinzena de janeiro
de cada ano, quando convocada pelo seu presidente, por seu substituto legal ou ainda por no
minimo 1/5 de seus membros, para:

a) tomar conhecimento da dota¢d3o orgamentaria ¢ plangjamento de atividades para a
Associacdo;

b) deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as atividades referentes ao

exercicio social encerrado. @/

ARTIGO 9° - A Assembileia Geral s¢ reunird extraordinariamente quando convocada:
I - por seu Presidente;

Il - pela Diretoria;

111 - pelo Conselho Fiscal,

IV - por 1/5 de seus membros.

ARTIGO 10 - A convocagdo das reunides ordindrias ou extraordinérias serd feita mediante
edital, com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixado na sede da entidade, com
antecedéncia minima de oito (8) dias efou correspondéncia pessoal contra recibo aos
integrantes dos 6rgdos de administragiio da Associacio.

§ 1° As reunides ordinarias instalar-se-80 em primeira convocagdo, com a presenga minima
de dois tergos (2/3) dos integrantes da Assembleia Geral ¢ em segunda convocagdo, trinta
(30) minutos apds, com qualquer nimero de presentes.
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§ 2° As reunibes extraordinarias instalar-sc-d0, em primeira convocagdo, com 2/3 (dois
tergos) dos integrantes da Asscmbleia Geral.

§ 3° Em segunda convocagio, quando ndo atingido o “quérum” exigido no paragrafo
anterior, com metade mais um de scus s6Ci0S.

§ 4° Em terceira convocagio quando ndo for atingido o “quérum” exigido no paragrafo
anterior, com qualquer de seus s6cios quites com suas obrigagdes sociais:

§ 5° Serd respeitado entre as convocagdes refcridas no Art. 15° e pardgrafos, um intervalo de
oito (8) dias para nova convocagio.

ARTIGO 11 - A Diretoria é composta de:
I - Presidente;

Il - Secretario;

I11- Tesoureiro;

PARAGRAFO UNICO. O mandado dos integrantes da Diretoria serd de 03 (trés) anos,
permitida a recleigio.

ARTIGO 12 - Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, caberd ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do periodo para que foi elcito.

ARTIGO 13° - Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da Diretoria, a Assembleia
Geral se reunird no prazo maximo de trinta dias apds a vacéncia, para eleger o novo
integrante,

ARTIGO 14 - Competc a Dircloria:
I - elaborar e executar o programa anual de atividades; W’

Il - elaborar ¢ apresentar a Assembleia Geral o relatério anual ¢ o respectivo demonstrativo
de resultados do exercicio findo; { ’(

[1T - elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;
IV - claborar os regimentos intemos da ¢ de seus departamentos;

V - entrosar-se com institui¢des publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior, para
mutua colaboragdo em atividades de interesse comum.

ARTIGO 15 - Compete ao Presidente:

| - representar a Associagdo judicial e extrajudicialmente;

IT - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos;
(I - convocar ¢ presidir as reunides da Dirctoria,

IV - dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagao;

V - assinar quaisquer documentos relativos s operacdes ativas da Associagio.

ARTIGO 16 - Compete ao Secretario:
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[ - secretanar as reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria ¢ redigir atas,;

[I - cadastrar os estudantes carentes que procurarem o a associagio “CEI CRAQUES DA
VIDA?”, para fins de estudo do caso e possivel prestagio de ajuda”;

111 - manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e correspondéncias.
IV — Emitir € responder todas as correspondéncias da Associagio.
ARTIGO 17 - Compete ao Tesoureiro:

1 - arrecadar ¢ contabilizar as contribui¢des, rendas, auxilios e donativos efetuados a
Associagdo, mantendo em dia a escrituragio;

Il - efetuar os pagamentos de todas as obriga¢des da Associagao;

Il - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associagiio, contratados
com profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas
sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

IV - apresentar relatorios de receitas ¢ despesas, sempre que forem solicitadas;

V - apresentar o relatdrio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

VI - apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;
VII - publicar anualmente a demonstragdo das receitas e despesas realizadas no exercicio;

VIII - elaborar, com base no or¢amento realizado no exercicio, a proposta orgamentaria para
0 cxercicio seguinte a ser submetida 4 Diretoria, para posterior apreciagio da Asscmblcia
Geral;

X - manter todo o numerario em estabelecido de crédito;
X - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos 3 tesouraria;
XI - assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos pela Associagao.

ARTIGO 18 - O Conselho Fiscal serd constituido por (03) pessoas de reconhecida €{
idoncidade ¢ scus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, permitida apenas
uma recondugao.

PARAGRAFOQO UNICO. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretona.

ARTIGO 19 - Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho Fiscal, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi eleito.

ARTIGO 20 - Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

ARTIGO 21 - Compete ao Conselho Fiscal:
I- examinar os documentos ¢ livros de escrituracio da entidade

1I- examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
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111- apreciar os balangos € inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;

I'V- opinar sobre a aquisigio, alienagio e oneragio de bens pertencentes a Associagio.

PARAGRAFO UNICO. O Conselho Fiscal reunir-sc-4 a cada scis (6) meses e
extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO V
REQUISITOS PARA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAQ DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 22 - A Associagdo “CEl CRAQUES DA VIDA” é constituido por nimero
ilimitado de associados.

a) Poderdo associar-se ao projeto de integragdo social “CEl CRAQUES DA VIDA”, pessoas
fisicas e juridicas que contribuam efetivamente com seu trabalho.

b) O pedido de associa¢do devera ser formulado por escrito e encaminhado a Diretoria
Exccutiva para anélise ¢ aprovago, cabendo recurso a Assembleia.

¢) Os associados ndo poderio transferir sua qualificagiio.

SECAO |
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS ASSOCIADOS

ARTIGO 23 - As infragdes ao presente Estatuto, ¢ as irregularidade de quaisquer naturezas
cometidas pelos associados acarrctardo proccdimentos ¢ penalidades aplicada pela Dirctoria
Executiva do “CEl CRAQUES DA VIDA” , nas modalidades de adverténcia, suspensio e

exclusio. vﬁ@/

§ 1° Os associados, independente de suas categorias, nio respondem individual efou
pessoaimente pelos compromissos do CEI CRAQUES DA VIDA, mas sio responsaveis para

com ele e terceiros, solidariamente, pelas omissdes, pelo excesso de mandato ou pela ‘Q‘(
violagdo de lei, ou deste Estatuto, inclusive no que se referir s despesas que deturpem as
finangas do CEl CRAQUES DA VIDA.

§ 2° As penalidades a que se refere caput do artigo consiste em:

I — Adverténcia para punir falta lcve conforme seja definida e regulamentada pelo Conselho
de Administragdo e serd aplicada pelo Presidente do “CEI CRAQUES DA VIDA”;

11 - Suspensao do direito de votar ¢ de ser votado pelo prazo de 06 (seis) anos para os cargos
de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Tesoureiro:

III — Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrées de conduta,
filosofia, estatuto, regulamento e resolugbes do “CEl CRAQUES DA VIDA”.
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§ 3° A exclusio ser4 deliberada ¢ aplicada pelos membros da Diretoria Exccutiva, Conselho
de Administragio ¢ Conselho Fiscal, com aval da Assemblcia Geral, para punirem faltas
muito graves.

§ 4° Em caso de morte, o direito do associado ndo se transfere a terceiro.

§ 5° Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas infragdes contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, na hipdtese de suspensdo e
exclusdo, recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da notificagdio,
para a Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

§ 6° A exclusiio considerar-se-4 definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 4° deste artigo.

§ 7° O desligamento dar-se-4 a pedido do associado, mediante carta dirigida d diretoria da
“CEl CRAQUES DA VIDA”, ndo podendo ser negado.

ARTIGO 24 - Diante de irregularidades existentes ¢ apuradas pela Comissdo de Etica
designada pela Diretoria do “CEl CRAQUES DA VIDA”, o associado sera notificado,
marcando-se prazo para apresentar a defesa, assegurada ampla defesa e o contraditorio.

| — O n3o atendimento pelo associado, aos termos da notificagdo, o sujeitard aos
procedimentos de adverténcia, suspensio ou exclusdo, decretados pela Diretoria do “CEl
CRAQUES DA VIDA” ad referendum do Conselho de Administragio;

Il - Conforme a gravidade da falta, da penalidade aplicada poderéd decorrer a suspensdo do
direito de eleger e ser cleito para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Diretor @*’
Financeiro e Segundo Diretor Financeiro, durante seis anos, nos termos do inciso Il do artigo

12;

111 - Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento i z
Interno ou por meio de Resolugdes baixadas pela Diretoria da “CEl CRAQUES DA VIDA”

“ad referendum” do Conselho de Administragdo;

IV - O recurso de gualquer penalidade aplicada terd cfeito somente devolutivo e serd dirigido
¢ apreciado pela Assembleia Geral Extraordindria.

SECAO 11
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
ARTIGO 25 - S3o direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
a) votar ¢ ser votado;
b) tomar parte no Assembleia Geral;

¢) convocar, mediante requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados, a Assembleia Geral
a fim de que este aprecie e delibere sobre assuntos de interesse da entidade.

ARTIGO 26 - Sdo deveres dos associados:

a} cumprir ¢ fazer cumprir as disposi¢des estatutdrias e regimentais;
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b) acatar as dclerminagdes da Diretoria e as resolugdes da Assembleia Geral;

c¢) dar cumprimento a legislagio pertinente;

d) realizar o pagamento da anuidade definida na assembleia geral.

ARTIGO 27 - Serd causa de exclusdo do associado, projeto de integragdo social “CEl
CRAQUES DA VIDA™.

a) deixar de cumprir o presente estatuto, resolugdes da Assembleia Geral ou da Diretoria;

b) se deliberadamente causar prejuizo material ou moral ao projeto de integragdo social “CET
CRAQUES DA VIDA”

c) for condenado por crime ou perder os direitos politicos.
§ 1° - Todos os associados terdo amplo direito a defesa.

§ 2° - A demissio e exclusio sera analisada e decidida pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

ARTIGO 28 - De quatro em quatro anos, serfio cleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os
membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO. A eleigio serd realizada por votagdo aberta, sendo permitida por
aclamagdo, quando se tratar de chapa unica.

ARTIGO. 29 - A cleigdo da Diretoria e do Consclho Fiscal scra precedida de cdital de
convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral Ordinaria.

§ 1" A inscrigdo das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da CEI CRAQUES DA M
VIDA, até 20 dias antes da eleigéio, que se realizara dentre as chapas devidamente inscritas
¢ homologadas pela comissio cleitoral. e {

§ 2° Somente poderio integrar as chapas os concorrentes associados do CEl CRAQUES DA
VIDA, ha pelo menos | (um) ano.

§ 3° Os candidatos a Presidente, Secretdrio e tesoureiro, deverdo apresentar no ato da
inscri¢do da chapa copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos: Carteira de
Identidade, CPF, declara¢des de bens moveis e imbveis, certiddes negativas criminais,
certiddo de regularidade do CPF, ficha de filiagio de associado da CEl CRAQUES DA
VIDA, cépia do parecer favoravel da prestag@o de contas do Conselho Fiscal e da ata de
aprovagio da dltima gestdo, no caso de candidato i reeleigdo, declaragio sob as penas da lei
de ndo ser inclegivel, nos termos do parigrafo 6° deste artigo, devendo um dos trés
candidatos manter scu domicilio no municipio sede da CEI CRAQUES DA VIDA.

ARTIGO 30 - O registro de chapas e os demais trabalhos da elei¢o serdo conduzidos pela
Comissdo Eleitoral instituida pela CEl CRAQUES DA VIDA, por meio de Resolugdo ¢
regulados pelo Regimento Interno da CEl CRAQUES DA VIDA.
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ARTIGO 31 - A cleig@o seré rcalizada, de quatro em quatro anos, na primeira quinzena do
mdés de novembro ¢ a possc dos membros cleitos ocorrera até o dia 1° dia util do més de
janeiro do ano seguinte.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO, CONSTITUICAO E UTILIZACAO

ARTIGO 32 - O patriménio do projeto integragdo social “CElI CRAQUES DA VIDA”, serd
composto de: a) dotagGes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e
Municipios ou através de 6rgdos Piblicos da Administragdo direta ¢ indircta;

b) auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras;

c) doagdes ou legados;

d) produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas
atividades;

¢) rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
f) rendas em seu favor constituidas por terceiros;

g) usufruto que lhes forem conferidos;

h) juros bancérios e outras receitas de capital;

i) valores recebidos dc terceiros em pagamento de servigos ou produtos;

§1° As rendas da Associagdo somente poderdo ser realizados para a manutencdo de seus
objetivos, assim, todas as receitas serdo destinadas as finalidades do CEl CRAQUES DA

VIDA. @/

§ 2° O orgamento do projeto integragdo social “CEI CRAQUES DA VIDA?”, sera uno, anual

e compreenderd todas as receitas ¢ despesas, compondo-se de estimativa de receita,
discrtminadas por dotagdes ¢ discriminagdo analiticas das despesas de modo a cvidenciar {\'(
sua fixagdo para cada orgio, sub Orgéo, projcto ou programa dc trabalho.

ARTIGO 33 - O patriménio da CEl CRAQUES DA VIDA ser4 constituido de bens méveis,
imoveis, veiculos e agdes.

PARAGRAFO UNICO. No caso de dissolugio ou extingio da CEl CRAQUES DA VIDA
as receitas e o patrimbnio social reverterdo em beneficio de entidades congéneres, com
personalidade juridica, registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou
a entidade piblica.

CAPITULO VIII
DOS INSTRUTORES E ALUNOS
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ARTIGO 34 - O (s) instrutor /monitores/ professores (es) dos alunos da Associagdo “CEl
CRAQUES DA VIDA”, indicados pelo Coordenador Geral, devera:

a) Cumprir as resolugdes oriundas da Coordenagiio Geral,

b) Apresentar relatdrio mensal de suas atividades ¢ oferecer sugestdes a coordenaglio geral a
fim de que haja maior aperfeigoamento do projeto.

c) Preparar ¢ executar o programa de instru¢do dos alunos sob sua guarda.
d) Apresentar & Coordenacio Geral a proposta de admissdo e exclusio de alunos,

¢) Receber reclamagdes por atos praticados pelo aluno e consoante a sua gravidade levar a
aprecia¢do da Coordenagldo Geral.

f) Escolher e escalar auxiliares sempre que houver necessidade, mediante a aquiescéncia da
Coordenagido Geral.

g) Elaborar escalas ¢ horérios de servigos e outras programagdes, quando regulamentado o
empenho dos alunos em auxilio, de atividades de cunho Civit e Social.

h) Cumprir e fazer cumprir os presentes: Estatutos, Regimento Interno ¢ decisdes da
Coordenagdo Geral.

ARTIGO 35 - Para integrar-se a Associagdo “CEl CRAQUES DA VIDA ", os futuros
candidatos maiores de idade serdo admitidos livremente € os jovens e adolescentes,
conforme os seguintes requisitos e/ou através de avaliagio escrila.

a) estar regularmente matriculado em institui¢iio de ensino;

b) rendimento escolar; ; ~
c) disponibilidade de hordrio para as atividades;

d) manifestag@o de interesse proprio e autorizago por escrito dos responsaveis. €

¢) 02 fotos 3X4 recentes; (

f) cdpia da centiddo de nascimento;

g) copia do comprovante de residéncia;

h) copia do Boletim escolar ou equivalente;

i) preenchimento do formulério proprio de inscrigio com assinatura do responsével.

ARTIGO 36 - Os candidatos serdo submetidos a exame médico, nfio podendo ser admitidos
os portadores de moléstia infecto contagiosa ou qualquer outra deficiéncia ou
estado/condigdo de saiude que os impossibilite de praticar esportes € educagdo fisica ou que
coloque em risco a sua integridade fisica ou do préximo,

ARTIGO 37 - Somente podera pertencer a Associagio “CEl CRAQUES DA VIDA ", os
alunos que estejam frequentando a Escola.

§1° Os periodos de trabalho serdo diurnos/noturnos, de modo a nfio haver coincidéncia com
0 hordrio escolar e ndo contrariar a legislagdo vigente.
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§ 2° — Os servigos obedecerdo a uma escala, previamente estudada para o fim de methor
aproveitamento das qualidades ¢ aptiddcs naturais dos alunos.

ARTIGO 38 — As tarcfas a screm cumpridas pelos alunos constardo de:

a) Servi¢os internos;

b) Servigos externos de informagio, observagdo, comunicagdo ¢ outros servigos de auxilio,
compaliveis com a idade ¢ que ndo oferegam riscos para a integridade fisica ou moral do
mcnor.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 39 - Os socios ¢ dirigentes da Associagio “CEI CRAQUES DA VIDA”, ndo
respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes da Entidade.

ARTIGO 40 - Associagiio “CEI CRAQUES DA VIDA”, & composto por nimero ilimitado
de sécros, distribuidos em categorias de fundadores, benfeitores, honorérios e contribuintes,

ARTIGO 41 - A Dirctoria ¢ o Conselho Fiscal elegerao seus presidentes na primeira reunido
subscquente a escolha dos mesmos.

ARTIGO 42 - Os funcionanos que forem admitidos para prestarem servigos profissionais a
Associagio serdo regidos preferencialmente pela Consolidagio das Leis Trabalhistas.

ARTIGO 43 - O exercicio financeiro da Associagdo coincidird com o ano civil.

ARTIGO 44 - Os casos omissos scrdo resolvidos pela Dirctoria ¢ referendados pela
Assembleia Geral, ficando ¢leito o foro da Comarca da Cidade do Rio de Janeiro, para sanar
possiveis davidas.
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Registro Civil de Pessoas Juridicas
Comarca da Capital do Rio de Janeiro
Rua México, 148, 3° andar, Centro
CERTIFICO A AVERBACAO NA MATRICULA, PROTOCOLO E DATA ABAIXO
CNS-Matr. 093245-222744
1202407231356287 20/08/2024
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Selo: EERE46431 ZGQ
Consulte em www4 tjrj.jus. br/Portal-Extrajudicial/consultaselo
Verifique autenticidade em rcpjrj.com.br ou pelo QRCode ao lado

Rodolfo P. de Moraes
Oficial
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